
云巢公益：提供3000万推广补贴，鼓励会员加入公益志愿者行列，共
同推广公益事业？平台搭建找微三云 邹锋兴

产品名称 云巢公益：提供3000万推广补贴，鼓励会员加入
公益志愿者行列，共同推广公益事业？平台搭建
找微三云 邹锋兴

公司名称 微二云网络科技有限公司

价格 .00/件

规格参数

公司地址 深圳市南山区粤海街道海珠社区海德三道199号
天利中央商务广场702C11

联系电话 13924376557 13924376557

产品详情

云巢公益：提供3000万推广补贴，鼓励会员加入公益志愿者行列，共同推广公益事业？

扩展阅读：

微三云科技youxiu项目成功模式举例；你们若没有过相关项目的实施经验，怎么保证能项目成功交付呢
？——软件开发技术实现不是问题，项目成功最关键的是需求分析和项目质量管理。

有些公司虽然有类似的项目实施经验，但可能会因为以前从事这些项目的软件开发人员已离职而无法保
证项目经验得以传递。所以客户在选择软件外包商时，不应该把是否有相关项目经验作为选择的重要或
唯一依据。项目成功的最关键因素是前期的需求理解是否到位、需求分析后提出的技术方案性价比如何
、软件公司项目质量管理体系运作如何。以及可以从过往项目案例中评估软件公司服务能力如何（包括
方案设计能力、界面UI和用户体验交互设计能力）想了解敏捷开发项目管理模式是如何帮助企业转型产
品或创新产品落地并成功交付的

商城模式案例：比如思购臻选秒杀模式、美丽天天秒链动2+1奖励模式，全民拼购模模式、社交盲盒系统
，盲盒社交电商系统、秒杀拼购系统、预售拼购模式、拼商抽奖模式、广告电商模式共享购嗨购模式，
乐分享模式，消费返利模式，共享WIFI广告模式，有钱还众筹还债模式，等应用模式等等

                               
云巢APP+云巢公益类事业项目平台+软件开/发服务+源码系统搭建+平台搭建找微三云 邹锋兴



前言：

大家好，我是微三云 邹锋兴，今天分享一款特别新颖的项目模式，叫云巢APP，这是一个创新平台，意
义上是致力于推广公益事业和扶持中小企业更好发展。在现代社会，公益事业和中小企业发展的重要性
不言而喻，而云巢APP为这些问题提供了一种全新的解决方案。例如：平台提供3000万的推广补贴，鼓
励会员加入公益志愿者行列，共同推广公益事业。成为公益志愿者需要在云巢APP的公益志愿者专区购
买一款1000元的商品，购买成功后将获得1000积分，每天释放千分之一，相当于没有花一分钱。这种机
制使得用户在享受福利的同时，也能为公益事业做出贡献。如果您对这样一个项目感兴趣，想要为公益
事业和中小企业发展助！了解详情，欢迎联系微三云 邹锋兴。

云巢APP云巢公益平台项目分析：

平台拿出3000万给会员做推广补贴，推广一位直推成为公益志愿者补贴100块作为奖励，直到补贴完为止
！

一、免费用户没有推广权限，可以终身免费使用，只要从云巢APP进入消费，花出去的每一厘钱每一分
钱，都会通过补贴（积分），补贴回来，花多少补贴多少，一积分就是一块钱。

二、成为公益志愿者，拥有推广权限！全国仅招募10000名，公益志愿者，名额有限，谁先在10001名之
前，开通公益志愿者，才能抢到名额！如何成为公益志愿者？点击云巢APP进入~点击积分商城~再点击
公益志愿者专区~任意选一款1000元的商品，购买成功之后，会赠送你1000积分，1000积分就是1000块钱
，每天释放（千分之一）相当于你没有花一分钱，成为的公益志愿者！1、还赠送你500期权，拥有500期
权，公司未来2至3年上市之后，有期权就可以免费去认购的原始股，按照公司上市的市值，年年享受分
红！未来公司孵化中国中小企业上市，公益志愿者也可以享受年年分红！2、公司拿出5%的利润，给1000
0万名公益志愿者，享受全球分红，每个月的15号发放去提现，10000万名公益志愿者招募结束，就开始
享受全球5%的分红！这5%，有2.5%，是给这10000名公益志愿者平均分，另外2.5%，给做市场的分，（
多劳多得）。解释一下全球分红是什么意思？就是平台只要有人在消费，公司都会拿出5%的利润，分给
这10000名公益志愿者。成为公益志愿者，就算你一个都不分享，每一个月也能享受2.5%的分红，而且只
有这10000万名公益志愿者可以分，后期参与进来的，就再也没有期权赠送和利润分红了，推广收益跟公
益志愿者一样！才刚刚开始，所以用户比较少，分红就会比较少，但是根据时间的推移，用户量会越来
越多，如果未来用户达到5000万人使用，达到一个亿的人来使用，每一个月会为公司创造多大的利润，
那么未来每个月的分红就会越来越多，只要平台在，每个月都会给到这10000名公益志愿者分红，前提是
一个没有推广的情况下，也能享受2.5%的分红，仅仅只在公益志愿者专区消费了1000块钱，就可以享受
这么大的福利，名额有限，错过机会永远不会再重来！3、公益志愿者，分享一位免费用户注册下载云巢
APP实名认证成功，奖励200（预估积分），只要这位免费用户，从实名认证那一天开始，（10天内签到7
天）奖励的200（预估积分）就会转换为（待返积分）转化为（待返积分）之后，每天签到，每天释放（
千分之一）。如果分享注册100名免费用户，就有2万积分，每天释放（千分之一）每天释放20块钱。如
果分享注册1000名免费用户，就有20万积分，每天释放200块钱。分享越多赚的就越多，两年8个月，全
部释放到账！这仅仅只是分享免费用户的收益。

4、享受分享的直推用户1%的一个交易流水。举例说明：比如你分享的这一个人注册，他一家人一年消
费3至8万，你有1%的一个交易流水，如果他家里一年消费3万，他家里就会一年给你贡献300块钱。如果
他家里一年消费8万，1%的一个交易流水，他家里一年就会给你贡献800块钱。你分享的直推用户越多，
你获得的流水就会越多，如果你推荐了100个消费者，或者1000个消费者，这可是一笔不小的收益！5、



获得你直接对接商家入驻在我们云巢APP的2%的一个交易流水。举例说明：今天这一家商家一天的流水1
000元到5000元，贡献你2%的一个交易流水，如果这家商家一天的流水收益是1000块，1000×2%=20元。
如果这一家商家一天的流水收益是5000块，贡献你2%的一个交易流水，5000x2%=100元。假如：你就对
接了10家商店入住，按照最低的算一下，每天1000块钱的交易流水，10家商铺x20元=200元每天，你每天
就可以赚200块钱，这是最低的。如果每天是5000的交易流水，10家商铺×100元=1000元每天，你每天就
可以赚1000块钱。要获得更多的2%的交易流水，就多去对接商家，对接的越多，你的交易流水就会越多
，未来你在不干事的情况下，你对接的商铺，每天都是在为你打工，给你建立一个管道收入，未来不管
你是在上厕所，打牌，吃饭，睡觉，旅游，都会有哗啦啦的收益进入你的口袋！！！6、分享公益志愿者
的收益！分享第1位跟第2位直推，开通公益志愿者，立马奖励，200元+100元+10元分享第1位直推跟第2
位直推，奖励310元一位！分享从第3位直推开始，奖励，400元+100元+10元也就是说从第3位直推开始，
奖励是510元一位！以此类推提现时间：每周一，周五，早上9点至傍晚18点，当天提现当天到账，每天
可以提现一次！也就是说你推广的前两个直推，第1个直推奖励310元，第2个直推奖励310元。推广两个
直推，你升级为（老板）从第3个直推开始，每推广一个直推，奖励是510元！也就是说你分享一位公益
志愿者，如果你那里奖励是310元，其中有200元是奖励，100元是央企给的补贴，另外10元是消费1000块
钱，1%的一个流水收益，就是10块钱！然后还可以拿下级公司给的奖励10%的一个收益，也就是说你推
广一个，你那里是多少？比如是400，我是你的推荐老师，我这里就有40元，我的上级老师那里，可以拿
4元，以此类推！

云巢APP的商业模式，合规合法，只拿一代收益，其他的上下级，是拿见点收益！分享的第1个直推跟第
2个直推，每一个直推你奖励310元。第1个直推跟第2个直推，他们去分享，这两条线，分享的第1个跟第
2个，200见点，是贡献给你上面老师的服务费。也就是说第1个直推跟第2个直推分享，你那里没有收益
，但是可以拿他10%的一个收益。当你分享两个直推之后，就升级为（老板）了，从第3个直推开始，以
此类推！只要是后面的直推，都会奖励510元，所有推广收益个人所得了，而且从第3个直推开始，他们
分享的第1代也好，第2代也好，以此类推，只要是分享的第1个直推，跟第2个直推，还没有升级为（老
板）之前，都会给你贡献一个200的见点！

 

结语：

总的来说，云巢APP项目是一款具有社会责任感的平台。通过提供推广补贴和公益志愿者制度，用户可
以参与到公益事业中，为社会发展做出贡献。成为公益志愿者不仅有福利，还能为社会做出贡献。如果
你有爱心，想为公益事业出一份力，那么云巢APP公益平台项目是你不可错过的选择。

注：云巢公益类事业项目平台，软件开/发服务，源码系统搭建，平台搭建就找微三云
邹锋兴。微三云提供源码输出，且开放平台接口，客户后续可根据需求，灵活开发。

了解更多：

结语：

了解更多：

微三云从13年成立至今已经经历了10个年头了，有过高峰也有过低谷，这是一个企业发展必经的路，在2
019年之前微三云针对电商板块出售的一套商城系统是从13年开始研发的，当时研发这套系统没有想到过
创业能成功，公司发展能这么快，系统的底层基础为打好，研发系统功能一直跟着市场跑，市场当时发
展也太快，我们当时也来不及停下脚步去做地基，但当到2017年底的时候，微三云的系统架构师肖毅就
提出，再不做好底层，这套系统坚持不了几年了，当即股东们就这一问题开会讨论，做了一个重大的决



定，就是重新研发一套新的系统，研发一套扎实稳定的系统底层，能让客户用三十年不用换系统的底层
，当时微三云总共有400多号人，抽调了80人的技术团队开始研发新的底层系统，一直到2019年初才把底
层研发好，这套系统的名字叫云平台。
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