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ISO14001新旧版主要变化

变化一：

采用新的gaoji结构贯彻P—D—C—A循环模式。

整个标准结构、每一章节都体现了PDCA的模式。

变化二：战略性环境管理

组织应确定外部和内部那些与组织的宗旨有关、影响环境管理体系实现预期结果能力的事项，包括能够
影响组织的活动、产品和服务的外部环境条件。

引入了风险和机遇管理的特定要求：在ISO14001:2004标准中也有风险管理的思想，如环境因素评价、合
规性评价；但是新标准这一概念的范围更广，包括由环境影响产生的潜在业务风险和机遇。

关于理解组织所处的环境、利益相关方需求和期望的输出均应输入到EMS范围的确定过程中，一旦被识
别为相关风险、在环境管理体系策划时应考虑降低其负面影响或者采取有得抓住机遇的行为。

变化三：领导作用：

最高管理者应通过以下方面证实其对环境管理体系的有郑重承诺：

——理解组织的环境，并确保所获得的知识在建立环境管理体系时被考虑；

——在战略规划时考虑环境绩效；



——确保将组织环境管理体系要求融入到业务流程中去；

——指导和支持对环境管理体系业绩有贡献的人；

——支持其它相关管理人员展示在其所负责区域的领导作用等。

变化四：追求保护环境和提升环境绩效保护环境：

——对组织的期望扩大到承诺积极主动地保护环境与组织所处的内外部环境相一致；

——需要修订环境方针，扩大方针作用和方针中的承诺，包括对环境保护的支持；

——需要与组织所处的环境具体相关，因此在实施上有一定灵活性。

变化五：生命同期思想

对组织的职责提出了更为广阔的视野，超出了组织的物理和法律边界；组织施加影响的环境因素范围从
获取资源开始，扩大到包括整个产品生命周期；在现有要求的管理与所采购的产品和服务相关的环境因
素之外，组织需要将自己的控制和影响扩大到与产品使用、产品生命周期结束后的处理。

组织应通过下述方式确保与重要环境因素相关的外包过程和产品、服务采购过程得到控制；

——建立和实施产品和服务供应、外包过程评价准则，并考虑生命周期视野；

——明确与产品和服务采购、外包过程相适应的环境要求；

——将这些要求向供应商（包括承包方）沟通。

变化六：文件化信息

“实施和保持”替代了“建立、实施和保持程序”，以免误读为文件化程序（过程）；

——不需要形成《环境管理体系手册》；

——不再要求将“作用、职责和权限”形成文件；

——形成文件的信息可以是任何形式和媒体、任何来源；

——关注软件及电子信息；

——包括了现有标准中的文件、记录的控制要求。

变化七 ：其它变化：

——更加关注外部沟通；

——“自愿性义务”代替了“其它要求”；



——标准可读性和使用者友好性得到改善；

——独立的关于“预防措施”的条款不再存在；

——“意识”作为单独的子条款出现；

——更加关注合规性评价与绩效评估；

——关于管代：不再直接要求任命管理者代表。
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