
邯郸注册公司公司要求新设公司5年实缴，那存量公司怎么办

产品名称 邯郸注册公司公司要求新设公司5年实缴，那存
量公司怎么办

公司名称 邯郸市万帮会计咨询服务有限公司

价格 900.00/件

规格参数

公司地址 河北省邯郸市邯山区光明南大街城市新秀写字楼
18层

联系电话 0310-3334555 13703109979

产品详情

“5年实缴注册资本”解读

自2023年12月29日通过新修订的《中华人民共和国公司法》以后，引
起了企业主的广泛关注和热切讨论，尤其是围绕“公司必须在5年内
实缴注册资本”这一条，在不少代理机构的大肆营销下，很多老板都
误以为无论是新注册公司还是以前的存量公司，只要超过5年都必须
马上实缴？一时间整个市场氛围变得紧张起来⋯

其实没必要过于紧张，新修订的公司法将于2024年7月1日开始施行，
各位老板有足够的时间去规划和调整名下公司。而且政策在执行过程
中会有进一步的指导，不是“一刀切”。

本文将客观、通俗的解读新公司法关于“注册公司5年实缴”这一条
例，并提出应对策略，帮助各位老板做出合适的决策。
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政策原文

政策原文：新《公司法》第四十七条

有限责任公司的注册资本为在公司登记机关登记的全体股东认缴的出
资额。全体股东认缴的出资额由股东按照公司章程的规定自公司成立
之日起五年内缴足。

法律、行政法规以及国务院决定对有限责任公司注册资本实缴、注册
资本低限额、股东出资期限另有规定的，从其规定。

注意：

①本条例规定“有限责任公司”，并未要求其他公司形式。

②本条例规定“自公司成立之日五年内缴足”，仅指2024年7月1日以
后的新注册公司，并未直接要求之前成立的存量公司。

③对有限责任公司注册资本、出资期限等另有法律规定的，从其规定
，不适用此条例。
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政策原文

政策原文：第二百六十六条 

本法自2024年7月1日起施行。

本法施行前已登记设立的公司，出资期限超过本法规定的期限的，除
法律、行政法规或者国务院另有规定外，应当逐步调整至本法规定的
期限以内；对于出资期限、出资额明显异常的，公司登记机关可以依
法要求其及时调整。具体实施办法由国务院规定。



注意：

①新公司法规定存量公司应当逐步调整至本法规定的期限以内，并非
“一刀切”要求存量公司现在要实缴注册资本。至于具体如何调整？
需要等待进一步的政策指导。

关注【商识宝典】，进一步政策指导出台后，会将指导意见和应对策
略及时反馈给各位老板。

②对于出资期限、出资额明显异常的，公司登记机关依法要求其及时
调整。如果名下有出资期限过长（比如超过50年）、注册资本过大（
比如1个亿）的公司，建议提前主动做调整，变更出资期限和减少注
册资本。

现在工商系统都是通过大数据排查，需要减资的老板早做打算，不要
等相关部门找上门来，以免产生更多麻烦。

且新公司法出台后，势必会出现一波减资潮，减资需要公示45天，早
做打算可以避免因为排队或工商系统繁忙拖延减资时间，对公司造成
不良影响。

综上，根据新公司法规定，将会出现以下三种情况：

①2024年7月1日起，新设公司全面采用成立5年内注册资本实缴制度。

②目前存量公司中出资期限、出资数额明显异常的，需要及时做出调
整。

③其他存量公司除了有特别法律规定外，需要逐步调整至本法规定期
限内。同时存量公司将受到出资加速到期、股东失权等特别规则的约
束。



5年实缴制度的意义

我国现行的《公司法》自1993年颁布以来，实施了近30年，其中在199
9年、2004年对个别条款进行了修改，2005年进行了全面修订，2013年
、2018年对公司资本制度进行了两次修改。

值得一提的是2013年的修改，确定了我国全面实施注册资本认缴登记
制，并取消了低注册资本限额，也没有规定股东出资的法定期限。这
一立法极大的迎合了创业者、投资者的热情。

据统计，我国公司数量从2014年的1303万户，增长至2023年11月底的48
39万户，增长了2.7倍，其中99%属于小微企业。

2013年的修改目的在于鼓励大众创业、鼓励投资，但是10年来，这一
立法也凸显了很多问题，比如有些公司注册资本认缴过高、未实缴或
实缴低，出资期限过长等。从而增加了市场交易信用的判断，影响了
投资的真实性和有效性，加大了合作交易的风险，引发了债权股权纠
纷的概率。

注册资本应该成为公司实力的代表，本次新公司法修订就是要让注册
资本回归成为公司实力的代表，各位老板要有一定的资金储备和规划
，不能盲目设立公司，目的在于改善营商环境，规范商业行为，让市
场、投资更加诚信、更加真实。

至于5年期限是否过短，其实据调查，我国中小企业的平均寿命在3-5
年左右，所以设置5年期限相对合理。如果公司经营不善，那在实缴
之前注销即可。

此外新公司法修订内容还包括完善公司注册额资本制度、优化公司治



理、完善公司设立、退出制度、强化职工民主管理等多个方面。

此次修订对营造诚信有序的营商环境、促进资本市场健康发展等具有
重要意义。
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