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产品名称 芜湖SGP验厂前如何自我评审
马鞍山Pcr认证基本规章

公司名称 深圳市凯冠企业管理咨询有限公司

价格 7000.00/件

规格参数

公司地址 深圳市龙岗区南湾街道下李朗社区布澜路17号富
通海海智科技园6栋一单元612

联系电话 0755-84039032 13302430016

产品详情

SGP（Social and Labour Convergence Program）验厂前进行自我评审是确保企业在社会责任和劳工权益方
面符合标准的重要步骤。以下是一些建议，以帮助企业进行自我评审：

了解SGP标准： 首先，详细了解SGP标准的要求。仔细研读SGP评估框架，了解其核心要素和指导原则，
以确保你的企业能够全面满足标准。

建立内部团队： 组建一个跨部门的团队，负责自我评审工作。该团队应包括从管理层到基层的各个层级
的员工，以确保全面性和深入性。

收集和整理资料： 收集所有与SGP标准相关的文件和信息，包括劳工权益、薪酬、工作时间、健康与安
全等方面的政策、程序和实施情况。

审核劳动权益： 确保企业的雇佣实践符合SGP标准，包括合法劳动合同、公平薪酬、工时合规等。

审核健康与安全：
检查公司的安全政策和程序，确保员工在工作场所受到适当的保护，包括紧急情况的预防和应对措施。

社会责任： 确保企业的社会责任政策和实践符合SGP的要求，包括社区参与、环境可持续性等方面。

记录和文件管理：
建立系统记录所有自我评审的活动和结果。这些记录可能在实施SGP验厂时需要提交。

培训员工： 在所有层级上对员工进行SGP标准的培训，确保他们理解和遵守相关政策和程序。

纠正措施： 如果自我评审中发现任何不符合SGP标准的问题，立即采取纠正措施。确保建立一个监控和
改进的系统，以不断提高企业的社会责任水平。



与利益相关者沟通：
与员工、供应商、客户等利益相关者保持沟通，确保他们了解企业在社会责任和劳工权益方面的努力。

在进行SGP验厂前的自我评审过程中，透明度和全面性是关键。通过建立有效的内部管理体系和培训员
工，企业可以更好地确保符合SGP标准，并为验厂做好准备。
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