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产品详情

在ISO里面，ISO9001质量管理体系、ISO14001环境管理体系是出现频率比较多的2个证书，昨天小编介绍

了ISO9001质量管理体系认证的申报流程，大家可以回顾历史查看，今天介绍ISO14001环境管理体系申报

流程。

认证范围

       本标准规定了对环境管理体系的要求，使一个组织能够根据法律法规和它应遵守的其他要求



，以及关于重要环境因素的信息，制定和实施环境方针与目标。它适用于那些组织确定为能够控制，或

有可能施加影响的环境因素。但标准本身并未提出具体的环境绩效准则。

        本标准适用于任何有下列愿望的组织：

        a) 建立、实施、保持并改进环境管理体系；

        b) 使自己确信能符合所声明的环境方针；

        c) 通过下列方式展示对本标准的符合；

            1）进行自我评价和自我声明；

            2）寻求组织的相关方（如顾客）对其符合性予以确认；

            3）寻求外部对它的自我声明予以确认；

            4） 寻求外部组织对其环境管理进行认证/注册。 



       本标准规定的所有要求都能纳入任何一个环境管理。其应用程度取决于诸如组织的环境方针

、它的活动、产品和服务的性质、以及它的运行场所及条件等因素。本标准还在附录A中对如何使用本

标准提供了资料性的指南。

认证申请和十七种资料

        1.组织法人营业执照复印件；

        2. 申请认证所覆盖范围的产品、服务简介以及组织的概况；

       3.简要的工艺流程图、地理位置图、厂区平面图、组织机构图以及地下管网图；

        4.认证申请表；

        5.生产许可证复印件；

        6. 环境状况证明材料；



        7.环境影响报告书以及环保bu门批文复印件；

        8.设施技术方案以及运行验收报告；

        9.提现运行期间未受过环境处罚的证明；

        10.当地环保bu门出具的污染物浓度及总量控制指标的达标排放证明；

        11.上一年度以来环境监测和污染源检查报告；

        12.上一年度以来排污收费和环境管理奖惩记录；

        13.上一年度以来相关方的投诉和抱怨记录；

        14.环境管理手册和程序文件；

        15.环境因素及重大环境因素清单；



        16.使用的环境法律法规及其他要求；

        17.内审方案及报告和管理评审报告

流程

第一阶段，建立并实施ISO14001环境管理体系阶段

       这一阶段，组织应建立并实施ISO14001环境管理体系，从形式上符合ISO14001标准的要求。

       ISO14001环境管理体系的建立和实施遵循自愿原则，由组织蕞高管理者决策是否和信能认证

咨询机构合作建立和实施ISO14001环境管理体系。如果组织决定请信能认证咨询机构培训辅导建立体系

，具体应完成以下几个方面的工作：

       首先，要做好人、财、物方面的准备。由蕞高管理者书面任命环境管理者代表。蕞高管理者

应授权建立相应的机构，并给予人力和财物方面的支持，以保证体系建立和运行的需要。

       第二，要做好初始环境评审。这项工作是对组织的环境管理情况进行评价，经验，找出存在



的主要环境问题并分析其风险，以确定控制方法和将来的改进方向。一般来说，要做初始环境评审，先

应组建由从事环保、生产、技术、设备等各方面的人员组成工作组。工作组要完成法律法规的识别和评

价，环境因素的识别和评价，现有环境管理制度和ISO14001标准差距的评价，并形成初始环境评审报告

。

       第三，要完成环境管理体系策划工作。所谓的环境管理体系策划，就是根据初始环境评审的

结果和组织的经济技术实力，制定环境方针；确定环境管理体系构架；确定组织机构与职责；制定目标

、指标、环境管理方案；确定哪些环境活动需要制定运行控制程序。

       第四，编制体系文件。ISO14001环境管理体系是一个文件化的环境管理体系，需编制环境管

理手册、程序文件、作业指导书等。

       第五，运行环境管理体系。环境管理体系文件编制完成，正式颁布，就标志着环境管理体系

已经建立并投入运行。

       在体系运行期间，为审查组织的环境管理活动是否已按环境管理体系的规定进行，环境管理

体系是否得到了正确的实施和保持，为确定体系的持续适用性、充分性、有效性，组织应组织内部审核;



       贯穿这些工作始终的另一项重要工作是全员培训。建立和实施环境管理体系强调全员参与。

建立和实施环境管理体系的任何一个环节，都有赖于全体人员共同努力，任何一个员工都不可能游离于

体系之外，为使他们都能理解并以实际行动支持体系的建立和运行，组织必须进行充分的培训，内容从I

SO14001标准，到环境方针，到适用法律法规，到个人职责，到重要环境因素，到体系文件，到作业指导

书，到运行记录。

       如果组织在建立和实施体系的过程中，需要人员培训和技术支持，可以向环境管理体系咨询

机构寻求帮助。按照我国规定，ISO14001环境管理体系咨询机构必须在国家环保总局科技司注册备案。

第二阶段，认证取证阶段

       经过内审和管理评审，组织如果确认其环境管理体系基本符合ISO14001标准要求，对组织适用

性较好，且运行充分、有效，可向已获得中国环境管理体系认证机构认可委员会认可有认证资格的认证

机构提出认证申请并签定认证合同，进入ISO14001环境管理体系认证审核阶段。

       认证审核是认证机构受组织委托，以第三方身份对组织的环境管理体系与ISO14001环境管理

体系标准的符合性和运行、保持的有效性进行审核验证，并确定是否向组织发放认证证书的过程。



       为接受认证机构的认证审核，组织应做好充分准备，保持体系有效运行。认证机构会派出审

核组，审核组将对组织实施认证审核。认证审核包括第一阶段审核和第二阶段现场审核。在组织完成第

二阶段现场审核开具的不符合纠正并经过审核组验证关闭后，机构经过认证评定，将确定是否批准组织

的认证注册和颁发认证证书。

       认证证书有效期三年，三年内，组织要多次接受机构的监督审核；三年后，组织要申请复审

，重新注册获得证书，此过程同第一次认证取证。
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