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产品详情

1、作用

所谓职业安全卫生管理体系OHSMS，是由一系列标准来构筑的一套系统，它表达了一种对企业的职业安
全卫生进行控制的思想，也给出了按照这种思想进行管理的一整套方法。这种体系，应当是科学的、有
效的，能够被接受的，并与企业的其它活动及整体的管理是相容的。同时，它作为一套标准，应该能得
到广泛地接受和承认，具有规范性。职业安全卫生管理体系是一种对企业的职业安全卫生工作进行控制
的战略及方法。

随着世界经济一体化进程的加速,与生产过程密切相关的职业健康与安全问题受到国际社会的普遍关注,与
此相关的立法日趋严格,世界各国制定的各项强制性政策和措施陆续出台,因此,越来越多的组织希望通过
这项系统化、标准化方式的活动,促进其管理,以满足日趋严格的职业安全卫生法律法规的要求。另一方面
,国际贸易的发展和发展中国家越来越多地参与世界经济活动,各国职业安全卫生管理的差异使发达国家在
成本价格贸易竞争中处于不利地位,职业安全卫生问题越来越成为国际贸易的技术壁垒之一,只有世界范围
内采取同一的职业安全卫生标准才能从根本上解决,如同全球范围内广泛开展的IS09000、IS014000认证一
样。

2、意义

提升公司的企业形象；增强公司凝聚力；减少企业经营的职业安全卫生风险，达到企业永续经营；进行
内部管理改善；避免职业安全卫生问题所造成的直接/间接损失；善尽企业的国际/社会责任；适应国际
贸易的新潮流。

ISO45001概况

OHSAS18001已经成为过去，之前的OHSAS18001终于纳入正式的ISO标准，定名为ISO45001。该ISO标准
将呈现一个崭新的职业安全卫生管理系统，并同时与ISO14001和ISO9001有更好的整合。ISO45001职业健
康安全管理体系初稿已完成，已经达到了委员会草案阶段。本标准草案，灵感来自著名的OHSAS18001，
旨在帮助世界各地的公司和组织保证为他们工作的人员的健康和安全。



ISO45001是国际性安全及卫生管理系统验证标准。是原职业健康及安全管理体系（OHSAS18001）的新版
本，目的是通过管理减少及防止因意外而导致生命、财产、时间的损失，以及对环境的破坏。 ISO4500
1为组织提供一套控制风险的管理方法：通过专业性的调查评估和相关法规要求的符合性鉴定，找出存在
于企业的产品、服务、活动、工作环境中的危险源，针对不可容许的危险源和风险制定适宜的控制计划
，执行控制计划，定期检查评估职业健康安全规定与计划，建立包含组织结构、职责、培训、信息沟通
、应急准备与响应等要素的管理体系。

IAF通过2016-15号决议明确了在职业健康安全管理体系认证领域应用IS045001作为认证依据，同时规定过
渡期为IS045001 标准发布后的三年，即在2021
年3月12日前完成IS045001:2018代替GB/T28001-2011/OHSAS18001:2007认证标准的转换工作，国家认可委
（ CNAS ）也明确了认证标准转换的要求。

 

我公司根据IAF和CNAS的规定，并响应国家认监委、国家认可委、认证认可协会后续发布的具体标准转
换要求，制定进一步的转版服务。

ISO45001特点

关注对重大危险源的识别和控制，强调法律法规的符合性，持续提升组织的职业健康安全管理能力。采
取系统化的管理机制，与其它管理体系有很强的兼容性适用于各类组织。遵循实施自愿的原则，未直接
对组织的职业健康安全管理绩效提出绝对要求，不增加或改变组织的法律责任。强调工伤事故与职业病
的预防，通过PDCA的管理模式持续改进职业健康安全管理水平。

 

企业为什么要通过ISO45001

损失预防是ISO45001标准的核心，通过认证可以减少企业经营的职业健康安全风险，预防职业健康安全
事故所造成的直接或间接损失，实现企业永续经营。

体现以人为本的企业文化，减少员工的投诉或抱怨，提升员工满意度，减少员工流失，增强公司凝聚力
。

促进内部管理的改善，塔强员工责任感，重塑企业文化。

ISO45001为企业克服非关税贸易壁垒提供帮助，对国家的经济社会发展具有长远效应，促进经济可持续
发展。                 

ISO45001与ISO9001、ISO14001三个标准相互兼容，符合二十一世纪的管理趋势，企业同时建立三个管理
体系，可实现经济效益、社会效益和环境效益的协调发展。
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