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产品名称 永倍达的吸引力：如何实现飞速的业绩增长？分
析背后的商业模式

公司名称 东莞市微三云大数据科技有限公司

价格 .00/件

规格参数 产品:积分商城会员商城
属性:源码定制
地区:东莞

公司地址 广东省东莞市东莞市松山湖园区瑞和路1号2栋40
3室

联系电话 19957968337 19957968337

产品详情

在过去的三年里，永倍达推广活动如火如荼，销售额迅速突破百亿大关，注册用户数量超过1100万。

这个平台是如何在短时间内实现这样的业绩的？本文将详细解析永倍达的商业模式和推广策略。

一、永倍达的基本情况

永倍达平台通过线下体验店和线上电子商城相结合的方式，展示商品、拓展会员、开展消费返利活动。
其核心策略主要包括：

1、消费或充值返利

消费者只需消费或充值2600元，即可成为会员并享受1.5倍的返利。这种返利以消费券的形式发放，只能
用于在永倍达平台购物，而不能直接提现。

2、发展会员获得提成

商家或会员推荐顾客充值2600元，推荐人将获得3%的提成。提成的档次分为13级，每个级别享受不同的
提成比例，这种设置鼓励商家和会员积极发展和推荐新的下线。提成为积分形式，如果提现会扣除10%
的手续费，这引导了会员进行重复消费。



3、本地企业入驻商城需缴纳3.9万元保证金，将产品上架到商城的“优选购物”板块。许多入驻的商家
成为直销会员并积极发展和推荐下线。

二、永倍达模式的深度解析

1、消费板块：在这个板块中，公司拿出利润的20%，在六个月后返还给消费者消费金额的3%。这种返还
会持续到完全返还完毕。当累计消费满10400元后，自动升级为合伙人。

2、事业板块：这个板块设定了十二个等级，一级需要业绩满10400元，二级需要20800元，每个等级的业
绩是前一级的两倍，直到第十二级。每个等级可以拿到下面团队业绩的2.5%，每级递增2.5%，到第十二
级可以拿到30%。

3、合伙人享有的权益：

合伙人可以享受到自己级别的相应利润提成；

赠送的等额积分；

公司每两个月拿出的利润进行分红并给予利息（每月3次）；

三年后公司上市合伙人升为店长，拿5%股份分红或成为董事拿5%加权分红。

以上是天津铸源运作模式。根据上面的图片，我们可以看出永倍达属于典型的商城消费返利的模式。后
期听说还增加了元宇宙，qukuailian等细节的模式。

以上只是分析商业经济模式，小编不投资参与任何项目，不做任何项目私下评估，以上分析均不构成任
何投资建议。

了解更多商业模式，需要 DAPP，小程序,app，分销模式，商城系统软件，关注咨询小编。
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