
人力资源 如何办理劳务派遣？

产品名称 人力资源 如何办理劳务派遣？

公司名称 西安乐土企业管理咨询有限公司

价格 .00/件

规格参数 名称:人力资源服务许可证 劳务派遣许可证
办理周期:15个工作日
发证机关:人社

公司地址 陕西省西安市莲湖区西甜水井街1号

联系电话  18220525078

产品详情

尊敬的客户：

您好！我们是西安乐土企业管理咨询有限公司，致力于为您提供专业的人力资源服务。在进行劳务派遣
时，我公司可以帮助您办理相关许可证。

一、人力资源服务许可证 劳务派遣许可证

名称：人力资源服务许可证 劳务派遣许可证

办理周期：大约需要15个工作日

发证机关：人社

二、什么是劳务派遣？

劳务派遣是指用人单位与劳务派遣单位签订劳务派遣协议，将自己招用的员工派遣给其他用工单位，由
派遣单位对派出的员工进行管理，并向用工单位收取派遣服务费的一种用工形式。

三、为什么选择劳务派遣？

灵活用工：劳务派遣可以满足企业在某些特定时间段或项目中，快速增加或减少用工需求的灵活用人需
求。

降低风险：通过劳务派遣，企业可以将劳动争议和法律风险转移给劳务派遣单位，减轻雇主责任。

提高效率：劳务派遣单位拥有丰富的招聘渠道和人力资源管理经验，可以为企业提供更高效的人力资源
服务。



四、如何办理劳务派遣许可证？

准备材料：合法注册的用人单位营业执照副本、法人代表身份证明、员工人数、劳动合同及薪酬结算等
相关材料。

填写申请表：根据要求填写劳务派遣许可证申请表，并加盖公章。

递交申请：将申请材料递交给当地人社部门。

审核审批：人社部门将对申请材料进行审核，并进行现场核查。

领取许可证：审核通过后，到人社部门领取劳务派遣许可证。

请注意：

及时办理：根据办理周期，您可以提前安排时间进行申请，确保在用工需求发生时能够及时处理。

合规运营：办理劳务派遣许可证是企业合规运营的重要一步，合法经营将为企业带来更多发展机遇。

法律风险：在劳务派遣过程中，请合理合法使用派遣员工，遵守劳动法律法规，避免引发劳动争议和法
律纠纷。

感谢您选择我们的人力资源服务，如有需要办理劳务派遣许可证或其他相关咨询，请随时与我们联系。

西安乐土企业管理咨询有限公司
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