
采购师国家职业资格证书培训

产品名称 采购师国家职业资格证书培训

公司名称 朗美营销策划(上海)有限公司

价格 5500.00/期

规格参数 培训方式:线下

公司地址 嘉定区金沙江路3131号4幢西区235室

联系电话 021-39196620

产品详情

采购师（国家）职业资格认证培训简介

� 背景：

     从大的环境讲，我国自进入市场经济时代后，随着各行业竟争激烈，大批下岗职工，待业青
年，待业大学生，都面临着找不到工作，这是个事实，也是各级政府最头疼的一件事。

    从小的环境讲，部队军人有很多人，在部队服兵役，只是种义务和经历，很多人既没技术，也
没专长。每年退伍军人，大批进入地方。无形中给地方造成就业压力。虽说对退伍军人政策上有许多好
的硬性安置条件和给序照顾，但从全国各地在对退伍军人安置问题上，走的是同一条路子。

   今天的竞争是人才的竞争。因而，竞争优势不取决于企业是否拥有天才的产品设计和服务、最好
的营销战略或最新技术，而取决于企业是否拥有能吸引、调动和管理人员的合适的人力资源管理系统。

 

� 培训主题：采购师（国家）职业资格认证培训 （国家职业资格证书一级、二级）

   培训目的：在全球金融危机环境下,能源、原材料价格经短期大幅下调后，又大幅上涨，实体经济
未走出低迷，市场需求依旧疲软，针对企业面临着部分强势供应商价格垄断、供货周期长、交货不及时
，质量不稳定，供应不配套，导致缺货或积压，采购部门冲当救火队，忙于奔命等问题，通过培训、大
量案例分析和模拟谈判，使学员理解战略采购的深刻涵义，掌握如何应用战略采购思想，优化采购渠道
，充分整合外部资源，不断降低成本；采购如何前期参与工程开发，推产品进标准化，打破供应商垄断
和降低采购成本从设计开始；如何吸取我国铁矿石国际无话语权的教训，整合内部需求资源，打破供应
商垄断，实行统一采购，增加采购谈判筹码，提升采购谈判技能，以达到降低采购成本和提升企业核心
竞争力之目的。

 



u 采购师行业介绍：

    2012年国家要规范采购师的持证上岗，国办发〔2009〕35号第七条明确规定：对采购单位、集
中采购机构、社会代理机构和评审专家等从业人员实行持证上岗和执业考核，推动政府采购从业人员职
业化的进程。所以采购师实施全国统一考试是势在必行的，只是时间的问题。对于采购人员而言，在采
购师项目国考前，趁自己时间还算充裕的时候考一个证书还是有必要的，避免到时候来个措手不及，慌
了神。一、行业现状----高素质采购人才凤毛麟角      跨国采购、企业采购、政府采购这三大需
求，已经快速催生采购管理队的成长。很多跨国公司在加速扩张的同时，也在拼命“挖人”，从高级管
理者到普通店长，无不成为被挖的对象，整个行业的人才需求都呈直线上升趋势。据《厦门日报》的报
道：未来3-5年，我国专业采购人才需求量约为100-150万，而目前该领域正规的国家职业资格认证尚属空
白。二、职业前景----采购职业收入水涨船高    在国内，目前采购从业者的薪金水平呈现“水涨船
高”的趋势。某招聘网提供的今年第一季度薪酬报告显示，国内采购人员每月平均薪资在3200元左右。
外企人才交流机构的统计数据显示，目前在大城市的职业采购经理的平均月薪都在7000元以上，在外企
工作的职业采购经理年薪在15－50万。 三、认证优势----采购人员的白金通行证     在中国市场
，拥有一张证书也许比解释自己具备多年的工作经验更具说服力！企业不惜重金“抢”、“挖”高素质
采购人才。联想集团现正以年薪150万招聘采购总监。拿到符合中国市场需要，极具权威性的采购师职业
资格证书代表着诱人的职业前景和薪资待遇的快速提升，也必将成为工商企业竞相追捧的白金一族。采
购人员参加采购师培训的4大原因 1、采购作为一个相对特殊的行业，执证上岗是历史必然趋势；2、采
购师作为一种职称，是对采购从业人员专业水平的一种认定；3、完善的课程体系和实战派师资，使学员
对采购理论和技巧有实质提升；4、广泛的人脉资源，是学员一生的财富。    为什么要考采购师资
格证？像会计一样，现在会计都是持证上岗，过几年，采购师也是持证上岗的！

 

u 采购师证书作用有哪些？

 一、《国家采购师职业资格证书》：该证书由国家人力资源和社会保障部颁发，证书实行统一编号登
记管理和网上查询(证书查询网http://zscx.nvq.net.cn)，中英文对照，全国通用。是采购行业内唯一国家法
定证书。获得证书后可以享受购房、落户、养老金等多项政府给予的优惠政策。其可作为招聘录用、考
核晋升、职称评定、加薪的重要参考依据。

 二、国家采购职业认证已列为行业“尚方宝剑“。 证书于今年已在各个城市陆续有了以下行使权，
绝对真实有效不容置疑。 （1）此证书可参加政府举办的高新人才评定； （2）享受政府补助津贴；
 （3）申请调转户籍； （4）在国企和民营企业中享受工资补助，补助标准：200-500元之间； （5）
月涨退休金200-500元，另外可获免税津贴； （6）此政书实行统一编号管理，全国通用，终身有效。
 

 三、面对考证热潮，不少采购员都可能会犹豫，自己是否要加入采购考证大军。考采购师证有用吗？
如果要考，那又该考哪种采购师证？  首先是第一个问题，考采购师证当然是有用的，这个作用不在于
他能让采购员提高实战能力，而是在于它的附加值。 如果你是刚毕业的大学生，或者准备从事采购工作
，在你找工作时，采购师证就成了你入职的敲门砖。如果你应聘的是采购岗位，如果你的简历中有“采
购师证”这么一项，那么你的简历就能在一大堆简历中脱颖而出。现在很多单位看重工作经验，这是刚
出象牙塔的大学生或者准备从事采购工作的人所不具备的。那么你怎样让用人单位把采购工作托付给你
呢？采购师证就是一个强有力的凭证：应聘者至少具备相关素质，是“采购”可造之材。

如果你已经是一名采购员，考取采购师证对你今后在单位的发展很有帮助，在晋升的时候都会有优势。
如果是资深采购经理人，那么这个证对你而言，没有什么实际作用，你已经有了丰富的采购经验，这是
一笔无形的财富。但是如果时间充裕，那还是有必要一考此证，毕竟计划总是赶不上变化的，时迁时移
，说不定有天真的要求带证上岗，等到时候再准备，多少有点措手不及。至于该考哪种证书？以下是报
考国家采购师的三大理由：
1、2006年4月国家劳动和社会保障部颁布第十一批职业标准，采购师列居榜首。 2、目前采购人才已被列



为国家十二类紧缺人才之一。市场对专业采购人才的需求日益增加，但是采购教育在国民系列教育中几
乎一片空白,因此人才供需矛盾将日益突出。
3、该证书由国家人力资源和社会保障部颁发，是采购行业唯一国家法定证书，权威性极高，全国通用。

 

"采购师国家职业资格证书培训"的培训方式为线下
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