
自己不可以拆开档案，单位可以拆开档案吗？

产品名称 自己不可以拆开档案，单位可以拆开档案吗？

公司名称 北京优选智嘉人力资源有限公司

价格 .00/件

规格参数

公司地址 北京市朝阳区光华路22号11层2单元1219（注册
地址）

联系电话  137****7890

产品详情

人事档案对大学生的就业和今后的选拔、任用、考核至关重要。特别是对于进入国有企业或事业单位的
同学，人事档案更是至关重要的！近期，有网友私信问：因为自己不可以拆开档案，那如果是单位拆开
了档案可以吗？会不会有什么影响？

其实，关于这个问题，主要取决于单位的性质，人事档案不能随意拆开，只有具有档案管理权限的单位
才可以拆开。

如果是国有企业、事业单位或具备人事档案管理权的机构，在例行审核时是可以拆开员工档案的。如果
没有人事档案管理权，即使企业重新密封并加盖公章，也是无效的状态。因此，大家在上交个人档案前
一定要了解企业的性质，以免造成“死档”状态。一般来说，私企是不具有权限的，不可以拆开个人档
案，这点大家需要注意。

即使符合档案拆封要求，人事工作人员也不能随意拆封档案，一般只有在员工发生人事变动时才可以按
规定对履历进行真实记录。

人事档案起着凭证、依据和参考的作用，是审核工龄、审核个人政治思想表现等的重要依据。

因此，如果档案不慎被拆封，毕业不超过两年的可以找毕业院校老师帮助解决，毕业时间过久的学校无
法帮助的情况下，可以寻找档案服务机构--优选智嘉处理，一定要尽早解决档案问题，以维护自己的权
益。
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