
千阳县代办人力资源部服务许可证条件

产品名称 千阳县代办人力资源部服务许可证条件

公司名称 陕西锦强企业管理有限公司

价格 .00/件

规格参数

公司地址 陕西省西安市鄠邑区甘亭街道崇立�嶺秀城6号
楼2单元20202室

联系电话  17792408819

产品详情

人力资源服务许可证办理

《人力资源服务许可证》是人力资源服务（人才中介）机构设立的必要前提条件。也是规范人力资源服
务行业、提高人力资源服务行业门槛的有力保障。人力资源服务外包是指将原来由企业内部人力资源部
承担的工作职能，通过招标的方式，签约付费委托给从事相关服务的外包服务商的做法。其核心是帮助
企业提高劳动效率，充分发挥核心竞争力，增强企业应变能力的一种新型管理模式。人力资源外包的内
容主要涉及一些事务性、社会性的人力资源管理职能。虽然已经取得较快的发展，但目前中国人力资源
服务产业仍然处于粗放式发展阶段。当前，中国人力资源服务主要集中在人才招聘、派遣、行政事务代
理等初级服务，而管理资讯、教育培训、职能外包等中服务还比较薄弱。“人力资源服务”英文名为“
Human Resource Service”，人力资源服务是指人才和用人单位提供相关服务，从而促进人力资源的有效
开发与优化配置的服务行业。1954年管理大师彼得�德鲁克在《管理的实践》一书中提出“”人力资源
”的定义，它是指人的知识、技能、体力等各种能力的总和。随着世界经济的发展，服务业逐渐发展成
熟，一些培训机构和服务公司开始走向更的人力资源服务道路。虽然各地政策不一，都没有影响这项业
务的高速增长。高速增长的表现在二个方面：一是从事人力资源服务外包的企业多急剧增加。北京以再
就业为依托、在进入政策相对宽松和一定优惠政策的情况下，发展速度很快，至今有从业企业300家以上
。二是从事该项业务的企业派遣的员工数量高速增长。从现在的发展趋势和企业对派遣业务的认同来看
，业务增长的速度可能加快，而且都出现了量子运动的跳跃式的和不可预测的"发展特点。进入该领域的
人力资源服务外包企业，进行了大胆的探索，虽然他们经历了不少波折，承受了各种压力和阻力，但批
吃螃蟹的人，率入人力资源服务外包领域，积累了一定的经验，形成了自己的服务规范，建立了服务和
经营理念，赢得了一批较稳定的绩优客户，掘到了进一步发展的“桶金”。现在，很多企业都把经营、
服务的转向人力资源服务外包，正积极通过内部机构改革、业务的整合、信息现代化建设，来构建一个
更大的发展平台，把打造化的服务机构作为自己的发展目标；同时以市场需求和客户需要为导向，构建
集外企服务、人才招聘、人才派遣、人才咨询、人才培训为一体的经营模式，注重可持续发展。
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