
聊城市软件开发人员服务专业服务商就找中鲁世纪

产品名称 聊城市软件开发人员服务专业服务商就找中鲁世
纪

公司名称 中鲁世纪信息科技有限公司

价格 .00/个

规格参数

公司地址 山东省青岛市黄岛区江山南路480号2号楼904（
注册地址）

联系电话 15376420333 15376420333

产品详情

      随着信息技术的发展，越来越多的企业开始利用信息技术为企业赋能，企业信息化的建立与
维护成为了企业的一个重要部分，其重要性日益显著。但是，企业的资源是有限的，大部分中小企业不
具备独立建立IT信息化和维护的能力。为此中小企业面临巨大的压力，IT人力外包服务的出现，为企业I
T管理提供了新的思路，IT外包指企业将繁琐复杂的IT业务外包给专业团队，从而达到降低成本、提率、
充分发挥自身核心竞争力并增强客户对外环境的应变能力。           
这也是为什么近几年来越来越多的企业选择IT人才外包服务！主要是因为以下原因： 1、
首先软件专业性的人才招聘难 2、 如果薪资不到位，人员离职率高 
3、 离职频繁无人做完整的离职交接  4、 人员无法胜任全部工作  5、 软件人才组建团队成本高 
6、 工作量不饱和，用人成本大  7、 没有上升通道留不住人。       专业的IT人力外包服务，不
仅能为企业提供的技术服务，也为企业节约了成本，提高了其办公效率。眼下市场上IT外包公司众多，
企业要结合自身特点和需求选择一家靠谱的IT外包服务公司。       开春以来，疫情形势突变，“
倒春寒”式的疫情变化，严格的管控政策，无形中为公司增添了一定的运营成本，不断加重着企业的负
担。如何摆脱重负，轻装上阵，应对，保证公司正常发展，成为所有企业需要思考的问题。当下，智能
化生产、数字化转型又对企业的运营提出了新的要求，所以，一种让企业真正实现"
用人不管人，增效不增支 " 的人力资源管理效益——IT人力外包，无疑是企业最合适的选择。     
  IT人才外包就是IT人才外包服务提供商根据客户项目具体人员需求，将IT开发团队或个别人才驻场
到客户现场进行软件开发，帮助客户及时完成项目，项目完成后这些IT团队会撤离客户公司，客户方只
负责用人，IT外包员工的薪酬、培训、缴纳等都不需要负责的用人模式。              
那么，IT人力外包对企业有哪些好处呢？ 1、人事管理更。 由于用人单位不需要设立专门人员对外包来
的人员进行具体的人力资源管理，单位人力资源部门可以有更多精力专注于提高企业核心竞争力的管理
，如进行科学的岗位设置、员工考核、员工技能培训等方面。使企业真正实现 "
用人不管人，增效不增支 " 的人力资源管理效益。 2、办公效率得到提高。 如果企业想要建立自己的IT
服务部门，其相关和员工必须对企业网络系统有足够的了解才能满足需求，而这种了解需要花费很多精
力和更多时间，而提供外包服务的企业可以凭借其丰富的服务经验及专业性，能够快速准确地判断企业
需求，灵活安排IT服务，以适应业务变化需要，保证企业整个数字化系统的正常运行。与IT服务提供商
的持续服务合作，不仅可以克服企业IT人员的技术局限，还可以解决企业IT人员流动对企业网络稳定性
的负面影响，IT外包服务的连续性和稳定性将为企业的持续稳定发展提供保障。 3、用人更机动灵活。



许多租赁单位在市场经济条件下，业务变化很大，采用IT人才外包模式，可以在增加业务时增加人员，
在业务减少时，减少人员，用人灵活，不受编制限制，人员进出手续都由人才外包服务提供商专业化服
务，完全化解了人员编制限制与业务快速发展之间的矛盾。
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