
EAP员工帮助计划

产品名称 EAP员工帮助计划

公司名称 无锡拓博管理咨询有限公司

价格 面议

规格参数

公司地址 江苏省江阴市澄江东路3号

联系电话 0510-86190881 18036023530

产品详情

 一、eap概念：

�          eap（employee assistance program），是全球化的、新颖的、最实用的人力资源管理工
具，又称员工援助项目，通过核心技术，预防、识别和解决个人及企业绩效问题，增强员工和工作场所
的有效性。

�          eap咨询是由专业咨询师对组织问题的调查与分析，提供专业的指导、培训和咨询，
旨在帮助解决企业和员工个人提高工作绩效。

二、 为什么雇主需要eap？

�          解决工作场所问题

�          提高生产率

�          向员工提供支持

�          在吸引和保留员工上有竞争力

�          遵守国家法律或规章

�          促进工作场所和谐

�          减少事故和安全隐患

�          向员工家属提供支持

�          减少工作压力

三、eap七大核心技术功能

�          1.对管理者的咨询，向员工伸出援助之手

�          2.评估员工个人问题



�          3.就业绩问题干预员工

�          4.员工转介，个案管理，个案跟踪

�          5.鼓励与服务提供商建立有效关系

�          6.向雇主提供健康福利的咨询

�          7.项目有效性评估 

【授课对象】

�       企业高层、部门主管、基层主管、一线员工。

�        有志提升eap技能者。

【课程目标】 

�        以此增加 员工对企业的认同感及归属感

�   使员工保持更好的工作状态

 【课程结构】

  �       eap技能与绩效管理

�       人性与人性化管理

�       良好心态与工作效率

�       良好沟通与企业文化

�       个性优势与职业发展

�       eap与员工关系管理

�       管理能力与工作效率

�       心理资本的培养与提升

        课程预约方式：                                   

                                         

    助理手机：18036863750 （顾小姐）



    传 真：0510-86190881

    邮箱： sammul.gu@topper.sinacorp.cn

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

