
链动2+1,美业电商模式，股权分红

产品名称 链动2+1,美业电商模式，股权分红

公司名称 东莞市微三云大数据科技有限公司

价格 .00/件

规格参数

公司地址 广东省东莞市松山湖园区瑞和路1号2栋403室

联系电话 15766340569 15766340569

产品详情

 链动2+1帮助平台做会员的裂变推广，股权增值模式带动平台复购，这两个模式结合您觉得会怎么样？
在评论区留下您的智慧。

   随着互联网的发展，电子商务已经成为人们购物的主要途径之一，而私域电商（Private Domain E co
mmerce）的概念也越来越被人们所熟知。私域电商是指借助微信公众号、小程序、社交媒体等渠道，通
过用户自主关注、授权等方式，以积累用户数据为基础，实现一种与用户之间紧密、有效的交流、营销
方式。而在私域电商中，分销模式更是一个重要的推广方式，接下来我们就来了解一下如何在私域电商
平台上实现分销裂变模式。

链动2+1模式如何赋能实体经济？如何结合实体门店快速引流？美业、美容院、培训机构等线下服务机构
如何通过链动2+1带动线上业务增长？企业通过线上私域电商链动2+1模式实现快速引流裂变，导流实体
们店，业务流程如下：用户购买链动2+1套餐成为代理，先到线下体验服务，直接通过小程序匹配就近的
门店并进行核销，整个流程操作简单，下单后会生成核销二维码，到门店后给服务人员核销即可；

链动2+1业务逻辑分析

一）两个身份：

①代理：自身消费499元，即可成为“代理”身份（代理享受直推奖励）；

②老板：成为代理后，直推2个代理即可成为“老板”身份（成为老板后脱离原来团队，第一、第二个代
理留给上级，发展第三个代理开始享受团队见点奖励和直推奖）；

二）代理权益，老板权益：



①直推奖（100元）：成为代理后，直推一个499，即可获得100元奖励（如图）；

②团队见点奖（200元）：成为老板后，直推的第三条线，除了享受直推奖100元，团队见点额外再拿200
元的奖励（如图）；

③平级奖(平1级，10%)：成为老板后，可拿直推“老板”收益的10%（如图，B3直推2个499后，也成为了
“老板”，如果B3又直推了一个C3，可获得“直推奖100元+团队见点奖200元，共300元，那么老板A作
为其平级推荐人，则可获得“300*10%=30元”。）

从上面可以算出，直推2个人可以获得100*2=200元，直推第3个的时候可获得“100+200=300元”，共500
元，相当于当初付出的499已经回本（即白拿产品）。

三）模式亮点

走人&留人机制

这
个模
式的亮点
不仅仅是上面的那
3个奖励，还有一个巧妙的“走人&留
人机制”：成为老板身份后，直推
的第三条线（开始），后面成为老板身份的人“走开”，其发展的“会员”留个上级“老板”——如图
，B3成为老板后，离开！C1、C2留给老板
A，C1、C2成为老板后，D1、D2、D3、D4留给老板A⋯⋯以此类推（可以看出A可以获得丰厚的团队见
点奖！）

帮扶基金

为了更好的实现“上帮下扶”，推动团队良好的裂变，以上所有奖励的20%会暂时冻结！需要把直推的1
号位、2号位的B1、B2扶持他们都成为老板，及其下面团队订单数量达到10单（举例），那么这20%即可
“解冻”，可全部提现。（温馨提示：也可按阶梯设置“帮扶基金”的比例！！！）

四）链动2+1模式1、2号位点位不动怎么办？有什么解决方案？1、设立帮扶机制，平台会对所有老板的
部分佣金进行锁仓，老板推广所得佣金70%可以立马提现，剩余30%还不能马上提现，需要完成平台指定
任务才能提现，任务要求老板把1、2位的会员扶持成为老板即可提现被锁仓的佣金。未完成任务的老板
，锁仓的部分佣金将归平台所有；

2、换位机制：平台开启强制换位机制，如果1、2号会员不是老板，平台会把所属团队下面的老板强制换
位至1、2号位。

五）市场的声音很多，有人说链动2+1模式给平台带来的复购率不够？为了弥补这块的不足，在这里小编
再给大家分享一个消费增值的股权模式，这个模式很够很好地实现跟链动2+1的优势互补，废话不多说，
接着往下看：

假设你是消费者，在我的商城消费499元，除了给你等值的产品，让你成为平台的代理、老板，享受推广
权益赚钱，还给你公司价值80元的股权，股权可以随时兑现，也可以选择持有平台的股权，等到一周、
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一个月后股权增值5倍后再找平台兑付，模式还很健康不会产生泡沫，能够帮助您运营的平台提/高复购
和用户粘性，作为企业老板您愿意用这样的模式来运营平台?

目录：如何实现消费增值？

消费增值业务逻辑

积分为什么会增值？

积分有哪些价值？

积分被动卖出机制？

举例说明

如何实现消费增值？

绿色消费=循环消费，新消费，新时代，绿色消费是价值消费，可以把花出去的钱赚回来

消费增值业务逻辑：

商城每完成一笔消费拿出百分之三十的销售额分给消费者，并不是说直接给到对应的消费者，系统有一
个资金池，让利的的百分之三十会形成两部分进入资金池

1、资金按照本位价格铸造等值的积分赠送给消费者，也就是20%的销售额，如100元的商品，平台会赠送
消费者价值20元的积分，积分可以直接在资金池兑现，也可以持有等增值；

2、资金进入分红池，增加资金量，也就是10%的销售额，积分对应获得增值，上述100元的商品，平台会
另外拿出来10%也就是10元。

综上所述也就是说平台成立资金池，资金池的资金来源于产品的销售，全部是平台拿出来产品利润托底
的，平台每卖出去100元的产品，同等的就会赠送价值20元的积分给到对应的消费者 ，20+10元的资金进
入资金池，也就是说随着市场的发展平台的积分会一直处于增值的状态，约持有价值越高。

积分为什么会增值？

1、积分价值=大盘积分总量/资金池总金额，假设现阶段积分价值1元，某个用户兑现100个积分，大盘积
分总量减少100个，资金池总额减少100元，但是平台会收取兑现手续费10元，这个手续费会回流到资金
池造成积分价值上涨，也就是说用户约是提现，积分的价值越高；

2、消费金，平台每产生100元的销售额就会有10%的销售额进入资金池，造成积分价值上涨；

综上所述，积分是呈上涨状态，上涨的幅度取决于市场，平台产品卖得越好，积分价值越高；

积分增值原理？



1、越早消费按照金本位价格，铸造等值的绿色积分越高；

2、积分只有消费才能铸造出来，保证绿色积分的价值；

3、绿色积分提现即销毁，保证了绿色积分的增值；

4、积分随时卖出没有任何限制。

积分被动卖出机制？

持有积分价值大于消费金额的2倍时强制卖出（备注：倍数可以自定义设置）

积分有哪些价值？

举例说明：

作为绿色积分平台的运营者，关键在于制定有效的策略，吸引更多的商户和消费者参与进来，实现积分
的增值和交易的增加。首先，要树立绿色消费的品牌形象，提升平台的知名度和美誉度，吸引更多绿色
消费者和消费者群体的关注。其次，要制定合理的积分兑换比例和政策，保证积分在兑换过程中的公平
性和可持续性。最后，要加强与相关机构和社会组织的合作，共同推广绿色积分的理念和价值，扩大平
台的影响力和覆盖面。

链动2+1帮助平台做会员的裂变推广，股权增值模式带动平台复购，这两个模式结合您觉得会怎么样？在
评论区留下您的智慧
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