
合同签了一年，到期了不用这个员工，还得赔1个月工资才能解雇么

产品名称 合同签了一年，到期了不用这个员工，还得赔1
个月工资才能解雇么

公司名称 苏州上三旬财务管理咨询服务有限公司

价格 .00/件

规格参数 服务内容:公司注册
服务方式:1对1服务
优势:快速便捷

公司地址 苏州市干将西路515号708室

联系电话 18061939110 18061939110

产品详情

,,

合同签了一年，到期了不用这个员工，是否需要赔偿一个月工资需要根据具体情况而定。根据《中华人
民共和国劳动合同法》规定，用人单位应当在解除或者终止劳动合同时出具解除或者终止劳动合同的证
明，并在十五日内为劳动者办理档案和社会保险关系转移手续。如果用人单位违反相关法律规定，应当
依照规定的经济补偿标准的二倍向劳动者支付赔偿金。因此，如果用人单位在合同期内解雇员工，需要
根据实际情况进行评估，并按照法律法规的规定进行操作和赔偿。
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