
日本工学院八王子专门学校毕业证外壳定制

产品名称 日本工学院八王子专门学校毕业证外壳定制

公司名称 龙港市潮圣制袋厂

价格 .00/件

规格参数

公司地址 龙港市典字东路209号一层

联系电话 79691638 79691638

产品详情

日本工学院八王子专门学校日本工学院八王子专门学校隶属于学校法人片柳学园的日本专门学校日本工
学院专门学校已有70年的教育历史，是日本最大的专门学校之一，隶属于学校法人片柳学园，分别在东
京都蒲田、八王子市和北海道拥有三所分校；设有7个学院，分别为创造学院、设计学院、音乐学院、IT
学院、科技学院、医疗学院和运动学院。每个学院都设有4-6个专业课程。其中创造学院是日本最zhumin
g，规模最大，专业最全的动漫学院。片柳学园除拥有日本工学院外还拥有东京工科大学，日本工学院的
学生在毕业后，可以直接编入东京工科大学3年级继续深造。值得一提的是，学校自2002年起参加东京国
际动漫展，是有史以来第一家参展的日本大学，之后每年都参展；2007年参加东京游戏展的日本大学。
学校于2008年获得CG-ARTS协会、CG/WEB大奖、及文部科学大臣奖。蒲田校区
（东京都大田区西蒲田5-23-22）包括： 日本工学院专门学校 东京工科大学（设计学部 医疗保健学部）
东京工科大学附属日本语学校八王子校区 （东京都八王子市片仓町1404-1）日本工学院八王子专门学校
片柳学园（研究所）东京工科大学 （多媒体学部 计算机学部 应用生物学部）北海道校区
（北海道登别市札内町184-3）日本工学院北海道专门学校专业编辑 播报创造性领域动画、漫画、广播、
配音、演员、CG计算机绘图、Web、设计、计算机游戏音乐领域艺术家、演唱会员工、音响、舞蹈IT领
域IT、系统、Web、网络、计算机安全系统、商业计算机科技领域机器人、电子、电气、CAD、建筑、
室内设计、生物科技、汽车医疗领域物理疗法、临床工学、针灸、柔道整复推拿运动领域教练、指导员
、足球、网球课程安排编辑 播报按专业的不同分别有2个学期与3学期制，学生毕业后可通过本科升学考
试，进入东京工科大学（学制一年）就读本科学位获取日本文部省颁发的本科文凭。上课时数将基于学
科与学年的不同而有所改变。大致上为一年1000个小时。另外对于取得专门士（本科）的课程来说,至毕
业以前则必须上满1700个小时的课程。奖学金制度编辑 播报「日本工学院专门学校」「日本工学院八王
子专门学校」「日本工学院北海道专门学校」在学中的学生，凡是学业成绩、学习态度youxiu者、财务
经济上困难者，可经由推荐、面试接受「校方贷与」制度。此奖学金制度是入学后(毕业期)，毕业后返
还(无利息)。选考对象：1.毕业期的学生2.因为经济上的困难而无法继续学业3.上年度的学费为全数缴齐4.
无接受日本学生支持机构的贷款5.有级任老师的推荐、并有就职意愿、学习意愿，原则上平均成绩80分
以上、出席率80%以上。就业编辑 播报学校设有指导学生就职经验丰富的咨询中心。中心里也有专为留
学生准备的征人信息。也可使用校园内的因特网,约有25,000件以上的征人档案可供自由的检索查阅。住
宿编辑 播报专门学校(蒲田.八王子.北海道).大学有共同经营的宿舍提供住宿申请资格编辑 播报●申请资
格必须满足下列（1）～（3）的全部条件。（1）满18岁以上。在本国或日本接受过12年的学校课程并且
毕业。拥有在本国进入大学的资格。并且满足以下五点中的任意一点条件，能够理解学校的日语授课的
人。日语能力测试（JLPT）l级或者2级合格者日本留学考试（EJU）中的日语科目获得200分以上者BJT商



务日语能力测试取得400分以上者在日本的日语教育机构的1年以上课程中接受过半年以上的日语教育。
（在校时上课出席率在80%以上）。在该日语教育机构被认定为拥有日语能力2级以上水平者。日本的学
校教育法第1条规定的教育机构（※1）接受了1年以上教育者。（※1）小学、中学、高中、高等专门学
校、短期大学、大学院。（2）拥有从入学至毕业期间可以无障碍滞留在日本国内的在留资格（※2）。
（※2）留学、永住、定住、日本人配偶者、家族滞在等。（注）持上述以外在留资格（如工作、假期、
短期滞在等）的同学，手续方面会有不同。（3）可以保证在日期间一切费用者。注：上海校区请联系上
海交大继续教育学院日本留学桥申请手续编辑 播报①提交资料一览表②照片③入学愿书（申请书）④履
歴书⑤毕业证明书⑥成绩证明书⑦证明日语能力的资料⑧健康诊断书⑨证明留学経费的资料⑩护照复印
件(11)外国人登录证明书的复印件(12)留学同意书(13)在日期间活动内容注：上海校区另议国内代理编辑 
播报上海市普陀区陕西北路1438号财富时代大厦1006-1009（日本工学院中国事务局）台北市忠孝东路四
段2号 12F7（日本工学院台北事务所）
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