
嘉珀莉代理模式系统开发

产品名称 嘉珀莉代理模式系统开发

公司名称 创智慧科技公司

价格 .00/件

规格参数

公司地址 广州市天河区灵山东路

联系电话 17688878770 17688878770

产品详情

    嘉珀莉代理模式系统开发，嘉珀莉代理模式系统开发，嘉珀莉系统开发，嘉珀莉系统定制开发，嘉
珀莉APP软件开发，嘉珀莉系统APP软件开发，嘉珀莉系统源码开发，嘉珀莉系统开发（现成案例）

    一、嘉珀莉系统等级

    在嘉珀莉的经销商体系中，一共分为5个等级，分别是市场零售、团购VIP、省级总经销、全国合伙
人、壹佳总裁。

    二、嘉珀莉系统赚钱模式

    批发利润（级差奖）：在嘉珀莉的制度中，复购拿货是通过上下级的关系拿货，比如A招的代理都
是从A这里拿货。

    省级总经销:获得团购VIP复购产品15%的级差利润；全国合伙人：获得省级总经销复购产品15%的
级差利润，获得团购VIP复购产品30%的级差利润；壹佳总裁：获得全国合伙人复购产品10%的级差利润
，获得省级总经销复购产品25%的级差利润，获得团购VIP40%的级差利润。

    同级招商奖励（推荐奖）：在嘉珀莉的制度中，推荐比自己等级低的代理没有推荐奖，只有级差奖
励，但推荐同级代理就会有推荐奖励。

    团购VIP：推荐团购VIP获得7%的利润奖励，间接获得4%的利润奖励。例如，团购VIPA推荐团购VI
PB，那么团购VIPA获得团购VIPB利润的7%，团购VIPB又推荐了团购VIPC，那么团购VIPA获得团购VIP



C利润的4%。团购VIPB获得团购VIPC利润的7%。

    省级总经销：推荐省级总经销获得7%的利润奖励，间接获得4%的利润奖励。例如，总经销A推荐
总经销B，那么总经销A获得总经销B利润的7%，总经销B又推荐了总经销C，那么总经销A获得总经销C
利润的4%。总经销B获得总经销C利润的7%。

    全国合伙人：推荐全国合伙人获得7%的利润奖励，间接获得4%的利润奖励。例如，全国合伙人A
推荐全国合伙人B，那么全国合伙人A获得全国合伙人B利润的7%，全国合伙人B又推荐了全国合伙人C，
那么全国合伙人A获得全国合伙人C利润的4%。全国合伙人B获得全国合伙人C利润的7%。

    壹佳总裁：推荐壹佳总裁获得7%的利润奖励，间接获得4%的利润奖励。例如，壹佳总裁A推荐壹
佳总裁B，那么壹佳总裁A获得壹佳总裁B利润的7%，壹佳总裁B又推荐了壹佳总裁C，那么壹佳总裁A获
得壹佳总裁C利润的4%。壹佳总裁B获得壹佳总裁C利润的7%。

    自然月业绩奖励：当各级别代理营业额达到不同梯度会有不同的奖励。4万:奖励4万的2%；6万:奖励
6万的3%；10万：奖励10万的5%；20万:奖励20万的6%；30万：奖励30万的7%；40万:奖励40万的8%；50万
:奖励50万的9%；100万:奖励100万的10%。

    季度业绩奖励（股东分红）：达到壹佳总裁级别，并且季度总业绩达到80万以上，直推5位以上的
壹佳总裁，并且属于自己所推荐的壹佳总裁团队达到30万，便可获得季度业绩奖励：自己团队下的季度
业绩的3%。

    年度区域扶持奖励（区域专享）：一年度招募满50位合伙人，可以优选选择一个城市作为专属区域
，该区域公司每年发往该地的全部嘉珀莉产品利润的3%。并且所招募全国合伙人每增加50个，所享受区
域扶持奖励就会增加一个区域，上不封顶。

    并且，在当下，还有产品售卖奖励：轻龄秘语系列以后只在商城销售，一件代发，代理商享受二级
分佣和商城年度销售奖励。

    商城销售年度奖励如下：年团队累计销售300单奖励1000元；年团队累计销售700单奖励3000元；年
团队累计销售2000单奖励8000元；年团队累计销售5000单奖励20000元；年团队累计销售10000单奖励40000
元。
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