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职业生涯规划中使用心理沙盘的意义

一位长久做职业生涯规划的老师，寻找心理沙盘厂家合作，联系上我们。一个多小时的交流中，我们探
讨了心理沙盘在职业生涯规划中的使用。心理沙盘厂家与职业生涯规划看似不搭边的事情，但细分析起
来，意义不小。  

在生涯规划很热门的情况下，考虑新的发展方向，特别是将职业生涯规划与心理沙盘这种具有测评与辅
导功能的设备相结合，方向性上是好的，只是要落地实施可能要耗费些精力。  

心理沙盘在职业生涯规划中怎样使用，这要看职业生涯规划的工作重点与形式。当然心理沙盘厂家所做
的创造性工作也是很重要的。离开了心理沙盘厂家提供的创新性的改革，职业生涯规划就无法依托心理
沙盘发挥作用，而只能在生涯规划的圈子里自娱自乐。  

同样是生涯规划在当前的普通高中，还是围绕高考服务，新高考下选科走班这种大学的课程模式跟生涯
规划就有比较勉强的链接，也就是在普通高中的生涯规划也没有吹嘘的那么高大。以至于在不少学校将
生涯体验加到心理辅导中心后改名为学生发展中心，但是实际上软性的东西没有到位，这些形式不起实
质性的作用。

 

无论怎样变化，宗旨还是为学生的健康与发展服务的。如果生涯规划只为高考服务，那么心理辅导室的
所有设备包含心理沙盘从大概念上看都可以利用，只是他们与职业生涯规划没有那么大的关联，比较不
是为新高考如何报考专门设置的。那如果对学生的职业潜力进行测评，心理测评软件甚至职业生涯测评
软件能做的事情，心理沙盘也能做。从测评的角度看，心理沙盘也是测评的一种形式。所以这个概念与
思路就是心理沙盘跟生涯规划相结合的点。  

当然，职业生涯规划从高中甚至初中就着手自然是很好的，那就是所有的学习甚至考试都是为了以后的
职业发展与职业定位服务，从起先就知道最忌最擅长与最感兴趣的职业，作为自己的发展方向，应该是



职业生涯规划最本初的意义。这在职业教育中更为突显。只能说，这种概念是弥补以前我们教育系统中
对职业教育与职业规划的欠缺，并不是多么新兴的概念。  

从人的整个发展历程来看，不同年龄段对自己职业的定位与发展并不是确定的，也就是说自己随着自己
阅历的变化，可能对自己的以前的职业定位又有了新的认识。所以职业生涯规划也是分年龄段的，并不
是从一开始规划好了就一定按照那个方向而不变了。而这一切不是职业生涯测评软件能够确定的。也就
是在职业生涯规划还要看不同年龄阶段，根据年龄阶段做职业规划可能更有针对性。从这方面看，作为
最普遍运用的心理设备——心理沙盘是可以配置到职业指导中心的。因为心理沙盘已经用普遍的生命力
向世人展示了它对不同年龄阶段人的潜能的挖掘与心理辅导的便捷。这是心理沙盘厂家大有可为的地方
。  

对已经具有心理沙盘的学校，无论是高中还是高职，在开展生涯规划或职业生涯规划的时候，发挥心理
老师在职业生涯测评与职业生涯辅导中的作用就别具人文意义，也具有心理发展的价值。

心理沙盘在新的职业生涯规划中发挥作用，首先要相关的负责生涯规划的老师及心理辅导师有这个意识
，其次需要像我们这样的心理沙盘厂家能够深度开发为职业生涯规划服务的心理沙盘沙具等产品。

既然多数学生发展中心都已经配置心理沙盘等设备，本着物尽其用的思路，职业生涯规划中将心理沙盘
的作用发挥出来，这种才有探索与现实的意义。  

心理沙盘厂家也投身于职业生涯规划的潮流中，也是一种值得期待的行动。
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