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2013年，代表房地产市场新一轮的发展阶段的开始，从现在市场来看，品牌房企凭借品牌溢价能力和规

模效应，将在新一

轮的市场中更具从容应对力，更有发

展稳定力，更具企业竞争力。杭州贯通机构

认为未来十年，品牌房企在销售上将更具销售号召力，在价格水平，销售速度，客户青睐度方面，将有

极大的提高，且遥遥领先市场；另一方面，在综合实力上将会有显著提升，良好的品牌价值意味着着良

好的融资能力，良好的管理体系，良好的服务水平，推动企业在未来城镇化进程中，具有更好的跨区域

发展运营管理能力，更能够在市场不确定的波动中，提升风险把控和应对能力。因此从2013年开始，房

地产企业应增强品牌意识，在产品，管理，服务等方面综合投入，树立品牌形象，奠定未来发展的竞争

基础。

树立品牌形象 助力未来发展

    首先，土地是根本。从去年年底的土地市场表现杭州贯通机构

认为，一方面，土地供应减少，未来几年的市场供求出现失衡，市场进一步波动；另外一方面，土地成

交进一步向大型品牌房企集中，未来行业集中度大幅提升，中小企业缺乏品牌效应和规模效应，将在新

一轮的发展中逐渐被挤出重点区域市场，甚至出局，等到品牌房企进一步完成三四五线城市的布局，将

面临着“断炊”的危险。这就要求目前大规模的中小房企要尽快完成转型，向品牌和规模房企发展。

其次，资本是王道。

地产和金融双平台驱动是所有房



企的理想追求。从目前市场情况来看，贯通的观点

是企业发展方向出现三个主要热点，一是增加商业地产发展比例方向，如龙湖，绿地等；二是多元化发

展集团方向，矿产，影院，文化，旅游等多元方向，代表企业如万达等，三、走出国门进入国外市场，

如万科等。无论住宅的高周转，商业的持有比例增高，还是全国性的布局，新的投资领域扩张等都需要

大规模的资金要求，未来房企对于资金的渴求将进一步扩大。因此融资能力和融资成本将是房地产企业

发展扩张的瓶颈。年底，越秀地产成为近2个月来融资最迅猛的房企，越秀地产宣布发行总价值约8.5亿

美元的票据，年利息低至惊人的3.25%和4.50%。漂亮的资本运作降低负债率提升融资空间。品牌房企在

跨区域发展背后有着较高的资金保障，能够更有实力实现多线多方向的发展。

再次，客户是目标。

未来十年，刚需市场是主流。但随着时间的推移，改善需求和投资需求规模将呈现不断扩大的趋势。尤

其是改善需求，消费客户在购房时的品牌意识已经形成，在产品价格和质量不会有较大差别的时候，品

牌将成为左右客户购房的重要指标。可以预料到未来品牌房企凭借着品牌溢价能力，通过优质产品，良

好信誉和品质服务等综合效应，挖掘客户资源，从而实现销售业绩的增长，市场占有份额不断提高。从

而形成良性循环，品牌影响客户，客户提升品牌

。因此贯通机构预测

未来十年，企业的利润方向是品牌价值的提升，从之前的土地利润，产品利润，走向以客户为导向的周

转利润和服务利润，品牌将起着重要的决定作用。

总结来看，未来十年将看到是品牌房企强势表现

。一方面品牌强大销售驱动力在竞争中占据有利地位，另一方面消费品牌追求能力和偏好增强，品牌成

为房地产企业市场份额扩张的重要保障，从而形成优势循环。而不具备品牌优势的企业在土地市场难以

立身，缺乏良好融

资能力，不具备客户号召力，则面临

更大的市场风险和不确定性。贯通认为

增强品牌意识，加强品牌建设是接下来房地产企业的重点。拥有品牌是企业信誉和综合实力的体现，是

生存发展的基础，品牌代表着多数消费者的认同和信任，是房屋质量和信誉的保证。品牌本身也具有价

值，可以作为商品参与市场交易，在企业融资或者并购重组过程中发挥了重要的作用。

如何加强品牌建设呢？一个方面是品牌缔造，着眼于企业的经营管理，特别是要重视质量和产品的管理

，使企业可持续发展，管理做细做精，精益求精，不断的追求提高和进步。加强消费客户对于企业产品

售后服务、文化价值，较高附加值等方面的评价和认知，成为企业品质体现形成无形资产。另外一个方

面是品牌雕琢，人性化服务是品牌建设必不可少的。通过不断的成长积累，在服务和文化建设的不懈努

力，形成有口皆碑的产品，口口传递的客户拥

戴。另外，贯通机构

表示还要不断的创新，以创新推动发展，引领未来，这不仅是适应消费者居住品质提高的需要，也是房

地产企业自身转变发展方式，提高发展质量和效益的需要。
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