
美信新零售系统开发

产品名称 美信新零售系统开发

公司名称 广州软狐科技有限公司

价格 .00/件

规格参数

公司地址 天河区中山大道西富力街

联系电话 18026231817 18026231817

产品详情

美信新零售系统开发【吕筱】，美信新零售系统模式开发、美信新零售系统软件开发，美信新零售系统
商城开发、美信新零售小程序系统开发。

过去几个月，侯毅一直在海外进行商业考察，遍访欧美等国零售业巨头后，侯毅觉得中国零售市场仍然
有许多不足。

比如，全球零售巨头大多都在采用更为先进的零售经营模式，通过全球供应链一体化建设，取消所有中
间环节，从而使得商品采购具备足够的竞争能力，商品价格具有性价比能力。

在他看来，中国零售企业的经营模式还停留在传统的KA模式上，各项费用奇高，造成到达消费者手中的
商品，在价格上远远脱离了市场竞争。

免责声明：此帖来源转载于网络，仅供参考，非平台方，一切与本人无关，本公司开发系统，不是要做
系统的一律勿扰！！

举例而论，一个大礼包的价格是1178元，消费980元购买了这款大礼包就成为了代理商（分销商），美信
所有货品享受8折批发价格；如果一年内消费金额累积达到3600元，就自动升级为市代，市代拿货价是78
0元；一年内累积消费达到9600元升级为省代，省代的拿货价是680元。不同级别对应的拿货价自然不同
，比如一支牙膏的零售价是22元，分销商拿货价就是18元，市代价是14元，省代价是11元，省代之上还
有总代，总代的拿货价是9元。总代往上还有总监，总代以下主要赚差价。

分销商招到一个分销商，公司就送市代，市代可以把980元的产品批发给自己招的代理，一个名额就赚20
0元。市代以后可以进入“美信优选”板块，该板块内的所有产品售价统一，且不累积到团队业绩里面。



市代招到13个代理就可以赚2600元，同时还累积到省代了，省代招到一个分销商赚300元。

升级到省代后，又推广了3个省代，且团队业绩连续两个月每个月都达到2万元时，就可升级为总代，升
总代后还要接受公司三个月的考核，当你每个月团队业绩都达到2万元时，就变成了合格总代。

总代培养两个总代，且团队业绩达到8万，就升级为公司总监，总监可以根据业绩拿公司的提成，即团队
业绩奖励，同级总监没差价时按业绩每个月返百分之五。如果网体内出现了三个市场的总监，就升级为
一级总监，一级总监可以拿总监月奖励的百分之五，此外，一级总监还享有年奖励，即总团队业绩的百
分之一；一级总监往上还有二级总监，三条线有三个总监是一级，六条线有六个总监是二级，九条线有
九个总监是三级，以此类推，上不封顶，级别越高，奖励就越高。

中国零售业需要学习，需要长期坚守，需要耐心细致，需要不断改变。比如，在团队方面，山姆每年培
养出大量的管培生，他们已经成为山姆各个业务线的核心力量。

总的来说，我们要学习他们全球供应链一体化的商品差异化竞争能力，打造出差异化的网红爆品，还有
就是以消费者需求为核心的商品价格竞争力。基于消费需求去研发商品，包括工厂定制开发，取消所有
中间环节。真正提供极具性价比的好商品。这也是中国零售业目前所欠缺的。
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