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产品名称 星捷优选在当下所推行的奖金制度的细节星捷优
选在当下所推行的奖金制度的细节

公司名称 东莞市微三云大数据科技有限公司

价格 .00/件

规格参数 服务项目:东莞数字藏品系统开发
定制项目:数字藏品系统开发
地区:东莞

公司地址 东莞石排瑞和路一号

联系电话 18002820787 18002820787

产品详情

星捷优选在当下所推行的奖金制度的细节，据推广人员阿红（化名）提供的资料显示如下：星捷优选在
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用户在商城完成消费，平台就会赠送积分，有了积分，用户就可以通过积分置换种植茶树，茶树分为普
通茶树、优产茶树、高产茶树三种，不同茶树可以产出不同的静态收益，可以奖励给消费者不同倍数的
现金和股权，普通茶树产出的奖励是消费金额的1.5倍，优产茶树是1.8倍，高产茶树是2.25倍，历经一年
左右的时间，平台将分5次进行现金配送，并赠送相应股权。一棵普通茶树需要500积分置换，一棵优产
茶树需要1000积分置换，一棵高产茶树需要2000积分置换，这三种茶树之后分别会赠送消费者10股、40股
、100股等数量不同的股权。

举例而论，消费者花费5000元，按照10比1的比例，可以得到500积分，500积分可以买一棵普通茶树，以1
.5倍计算，就是7500元的收益，这份收益需分5次配送，大约每3个月配送1次，扣除税费后，消费者在15
个月后能拿到6750元的奖励，由此推算，每次配送1350元。

一、运营模式

1.茶树收益：静态收益，返现+股权

2.推广收益：动态收益，直接推荐奖为10％

接下来，我们再来了解一下“消费10万元可净赚440股权、83600元现金”的结论是怎样得出的。据相关
资料显示，一个账户多可置换8棵茶树，普通茶树2棵，优产茶树3棵，高产茶树3棵，共8棵。如果用户在
商城消费了10万元，那么就可以得到1万积分，即可置换8棵茶树。



其一，股权收益

普通茶树：10股x2

优产茶树：40股x3

高产茶树：100股x3

累计440股

其二，现金收益：

按照规则，茶树收益需要分五次配送，每次配送：

普通茶树：1350x2＝2700元

优产茶树：3240x3＝9720元

高产茶树：8100x3＝24300元

累计36720元，再乘以五次，平台共配送183600元，减去本金10万元，还剩83600元。

注：一个账户需在商城会员专区消费2560元购买两盒蛹虫草素片，或消费3280元购买一台智能烹饪机，
才可获得此账户交易权限。

二、合伙人收益

普通茶树分值为1分，优产茶树分值为2分，高产茶树分值为4分，当一个账户累计到50分值时，即升级为
合伙人，合伙人目前限量5000个名额。成为合伙人后，共有以下两项奖励可以享受：

1.月度分值分红奖励：伞下无合伙人时，拿伞下所有人分值的100％，伞下有合伙人时拿50％分值，分值
不清零，每月发放，1分值的价值波动范围在100元到400元之间。举个例子，如果A成为了合伙人，本月
一共拿到了100分值，按照1分值对应200元计算，那么次月A拿到手里的分红就是两万元。

2.股权奖励：合伙人一年可以多拿500股权。拿到了星耀的原始股，也就能拿到相应的《股权证书》。
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