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产品名称 如何正确搭建员工持股平台？（珠海横琴税收政
策代办）

公司名称 深圳合泰企业咨询服务有限公司业务部

价格 .00/件

规格参数

公司地址 深圳市前海深港合作区前湾一路1号A栋201室（
入驻深圳市前海商务秘书有限公司）（注册地址
）

联系电话 18998939374 18998939374

产品详情

提问：如何正确搭建员工持股平台？（珠海横琴税收政策代办）

回答：

员工持股条件

在员工持股平台，员工个人是不能直接持有母公司的股份的，而是通过持股平台来间接持股。作为持股
平台的持股员工，必须是本企业的正式员工。

员工持有这个平台的股份是不能继承也不能转让交易的，如果说员工提出辞职或者违反公司规章制度被
公司辞退，那么他所持有的股份必须全部回收到持股平台，

再重新分配给新来的被激励的员工

二、员工持股平台模式

目前在现有的市场环境下持股平台的模式主要有公司型的持股平台以及有限合伙企业的持股平台。

公司型员工持股平台

公司型的员工持股平台，设立这个公司的唯一目的就是受让母公司的股权，进而实现员工间接持有母公



司的股权。但是公司制的这种持股平台的特点就是税非常高，

排除一些特殊的优惠和税务的筹划，公司制的持股平台本身就要缴纳25%的企业所得税，而员工个人如
果要从持股平台分配利润，又需要缴纳20%的个人所得税，

所以这涉及到双重征税的问题。

有限合伙型员工持股平台有限合伙企业的合伙人分为普通合伙人GP，和有限合伙人LP。普通合伙人执行
实务，承担的是管理职能，一般担任执行事务合伙人，

而有限合伙人不参与企业管理，只是作为激励对象享受分红。

珠海横琴税收优惠政策享受，员工持股平台返税等，请咨询联系合泰企业党经理哦！~
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