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产品名称 2023香港人才引进政策：人才清单（适用优才、
专才）解读

公司名称 腾博国际商务有限公司市场部

价格 .00/件

规格参数

公司地址 深圳市福田区沙嘴路绿景红树湾一号A座1805

联系电话 18924586435 18924586435

产品详情

香港，自由的经济社会和公平的税务制度，不仅吸引了国内外的投资者和企业家，更为广大有志之士提供了丰富的教育资源和开拓国际视野的机会。此外，廉洁的政府部门和世界领先的医疗水准也让人倍感安心和舒适。
香港为了未来发展，5月16日，香港特区政府公布扩大“人才清单”，把涵盖专业由原来13项增至51项，并即时应用于香港优才计划、香港专才计划和香港一般就业计划2018年香港特区政府制定首份“人才清单”，包含11项专业，2021年清单扩展至13项。
如今“人才清单”涵盖9个行业的51项专业工种，包括：商业支援，创意产业、艺术文化、表演艺术，发展及建造，环境技术服务，金融服务，医疗服务，创新科技，法律及争议解决服务，海事服务。
其中，医疗服务和发展及建造是新加入的专业范畴，各有13项和11项工种。不过人才清单中人才并非免试可来港执业，仍需符合本地注册制度。

人才清单意味着什么
除了前面提及的，人才清单所列专业均属于香港当前至中期经济发展最需要的人才。人才清单对于优才计划和专才计划，均有着非凡的意义。

在优才计划下，如能符合人才清单，申请人可获得额外30分的积分。不过，因为官方最终认可数量少，建议申请人在评估综合打分时，去除人才清单的30分，打分依然在80分以上才建议申请优才。

如果能被入境处认可为符合人才清单，获批率几乎是100%。
例如，2020年度，有99宗申请符合人才清单的资格，这99个申请人无一例外，均获分配名额。2021年度，有173宗优才申请符合人才清单的资格，其中有172宗已经获分配名额，剩余1宗是因还在处理中。
也就是说，根据入境处目前公布的信息，被认可符合人才清单者，还没有拒签的先例。
不过与之相对应的，需要提供的证明材料也会更多，港府在此类人才的审批上会更加谨慎。
在专才计划（即输入内地人才计划）下，如申请人符合人才清单要求，可以自动解除“该职位本地人不能轻易胜任”的限制，和受聘人年收入200万港币以上一样无需证明。
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