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产品名称 地质工程师证书 申报详情 申报的详细攻略

公司名称 广东昊霖企业管理有限公司

价格 .00/个

规格参数 服务优势:一对一服务
办理条件:依法营业
办理资料:企业简介

公司地址 广东省深圳市宝安区松岗街道芙蓉路9号

联系电话  19867388811

产品详情

有地质学、岩上钻掘工程学等知识，从事资源勘查与评价、管理及工程勘察、设计、施工、与监理等方
面工作的技术应用性门人才，从事的主要工作包括：地质学、岩土钻掘工程。职业概况报考工程地质勘
查工程师系列，对口的是工程地质勘查技术。其核心课程，包括普通地质学、矿物岩石学、地层学、构
造地质学、水文地质、地球物理勘探、地球化学勘探、工程地质、基础工程与施工、钻探工艺与设备师
等课程。就业领域，是资源勘查、工程勘察、管理等部门。职业资格该职业资格共分三级：助理工程地
质勘查工程师、工程地质勘查工程师、工程地质勘查工程师。申报条件（具备下列条件之一）一、助理
工程地质勘查工程师：1、本科以上或同等学历学生；2、大专以上或同等学力应届毕业生并有相关实践
经验者；二、工程地质勘查工程师：1、已通过助理工程地质勘查工程师资格认证者；2、研究生以上或
同等学力应届毕业生；3、本科以上或同等学力并从事相关工作一年以上者；4、大专以上或同等学力并
从事相关工作两年以上者。三、工程地质勘查工程师：1、已通过工程地质勘查工程师资格认证者；2、
研究生以上或同等学力并从事相关工作一年以上者；3、本科以上或同等学力并从事相关工作两年以上者
；4、大专以上或同等学力并从事相关工作三年以上者。

简单说几个可能方向:1.工地。这也是大多数普通人的去路。地质工程，各个工地都用得到。从城市到深
山老林，从中东到南美，哪里有工地，哪里就可能有你的身影。2.勘察设计院。一般都是事业单位。坐
办公室和出野外的结合体。工资不高，福利还行，但一般关系户非常多。招聘要求较高。3.继续深造。
走上科研之路，或者毕业后走1
.2的老路。4.市政、监理、造价等工程相关行业。5.转行。以考公为代表，去其他行业奋斗。

广东昊霖企业管理有限公司主营认证项目范围有：

1、ISO28000供应链安全管理体系认证内容



2、人力资源外包服务认证证书评级准则

3、人力资源外包服务认证申办条件和费用

4、人力资源外包服务认证证书 认监委备案查询

5、人力资源外包服务认证办理 GB/T33530-2017标准证书

6、人力资源外包服务认证注意事项 证书有效期

7、运输服务认证申报 证书适用范围

8、运输服务认证证书有效期

9、运输服务认证程序 证书认监委备案查询

10、运输服务认证证书办理 RB/T301-2016标准证书

11、家具售后服务认证证书评审准则

12、家具售后服务认证程序 企业招标加分项证书

13、家具售后服务认证申报 GB/T37652-2019标准证书

14、合同节水管理服务认证程序 GB/T35966-2018标准证书申报

15、合同节水管理服务认证证书办理注意事项

16、合同节水管理服务认证GB/T34149证书有效期

17、节能技术服务认证证书办理须知

18、五星节能技术服务认证 GB/T35966-2018标准证书申报

19、节能技术服务认证申报 企业招标加分项证书

20、综合能源服务认证五星等级证书办理须知

21、综合能源服务认证证书样本 GB/T36733-2018标准证书

22、综合能源服务认证申请程序 企业招标加分项证书

地质工程属于工科，出来以后大部分还是成为一名工程师。对于工程师的分级，吴军老师曾经仿照前苏
联科学家列夫�朗道的科学家五级分级标准，给过一个工程师五级分级标准

一个地质工程的博士需要具备哪些特征或者能力？提出问题的能力（创新能力）& 解决问题的能力 。这
大概是博士重要的能力，也是博士培养的目标——引领本行业前行。往往一个好的假设方向会给行业带
来意想不到的进步，但这样的假设除了多年的经验以外，多少还有一定的运气成分在。提出问题以后，
要找到解决方向和方法，这就要看学术功底和情报能力了，有时候一个邻近领域的突破可能会解决本领
域的大问题，但这样的信息一般较难跨界传播，更别说想到相应的应用方法了。项目管理能力。博士一



般在组里担任组长的位置，兼有导师的引领功能。博士要知道如何将工作合理的分配给每个硕士，让他
们每个人有所提升，同时还要融汇他人的工作成果进行提炼分析。快速学习能力。现在搞地质工程，单
纯的野外地质已经完全不适合了。想要有所建树，一定要懂各种新出现的手段。常规的测井、地震自不
必说，还需要懂相对应的算法处理等等。像我们办公室搞了一套基于探地雷达的地质解释，师兄自学了
各种算法原理。后来我们实验室凡是做地震相关的地质解释，一般都要接受一下算法的洗礼。
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