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产品详情

 第一部分 拓展训练简介

一、什么是拓展？

� 拓展的原意是Outward Bound。原本是说一艘小船离开安全的港湾，勇敢驶向未知的探险旅程，去接受

一个个挑战，战胜一个个困难。后来逐步演化为拓展训练即——户外体验式培训的代名词。它起源于第

二次世界大战时期的英国。当时盟军在大西洋战场上的运兵船队屡遭德国潜艇袭击，导致运兵船沉没，

许多优秀的海员葬身海底，但仍有极少数人生还。英国科学家们从生还者身上研究发现，他们不一定都

是体能最好的人，但都是求生意志最顽强、经验丰富、最自信、具有强烈团队精神的人。于是盟军据此

开始专门进行对海员相关生存及意志的培训，取得了突出的效果。战后，这种培训方式被保留了下来，

培训对象由海员扩大到军人、学生、及工商业人员、政府单位等，训练目标也由单纯的体能训练扩展到

心理训练、人格训练、管理训练、情商训练等，逐渐演变成一种现代人类和现代组织全新的学习方法和

培训方式。

二、拓展能为您带来什么？

� 使员工明确和认同组织目标，增强对组织目标的执行力！

� 树立相互配合、互相支持的团队观和整体观！ 

� 提高员工的发散思维、创新意识和创新能力！

� 帮助员工获得良好的沟通技巧，促进有效沟通的实现！



� 提高员工对环境适应与发展的能力和市场变化应对能力！

� 引导新人迅速融入团队、迸发团队的激情，提高团队效率！

� 使员工在完成岗位工作的基础上表现出更佳的领导与管理才能！

三、宗源拓展优势

� 100%安全保障：安全防护专家、专用进口设备，安全在这里不容置疑！

� 雄厚的师资：资深专家点评，具有多年管理实战经验，点评深入浅出！

� 完善的基地：基地覆盖全省各地市区的知名景区，拓展设施装备齐全！

� 丰富的项目：数百个培训项目，充分满足企事业单位的个性化需求！

� 优质的服务：训前调研、训中启发、训后跟踪指导，一个都不能少！

� 明细的价位：首家推出明细报价表，效果最好！价格最优！公正明确！

� 持续的研发：长期与省内外知名高校和资深HR专家合作研发培训项目！ 

第二部分 宗源服务流程

第三部分安全保障

一、安全保障

☆ 所有参训人员购买拓展训练安全保险；

☆ 专业安全技术人员；

☆ 随队医护人员一人；

☆ 医疗保健药箱一只：配备常用晕车药、防暑药品、防泻药、消炎药、轻微外伤处理药品



绷带和消毒若干纱布等；

☆ 距离培训地点最近的医院联系电话以及交通路线图；

☆ 场地设施的定期勘查和维护；

☆ 安全器材的定期维护和保养；

☆ 当次使用器材的二次复检及安全技术人员试用

二、专业的培训资格

登山教练员资格、红十字会急救员资格、登山保护员资格、

水上救生员资格、野外活动指导员资格 

三、 拓展器材介绍

  

器械名称

  

主  要  功  用

  

品牌及产地

  

动力绳

  

动力绳具有一定的延展性，能有效承受攀登者因坠落而产生的冲坠力，

使人体不会受到伤害。

  

BEAL

法国

  

静力绳

  

静力绳延展性极小，不能用于保护和可能产生冲坠的攀登。

  

BEAL

法国

  

扁  带

  

器械之间的连接和空中固定作业者，延展性较小。

  

BEAL

法国

  

安全带

  

主要用于套身连接，全方位保护人身安全。

  

CAMP

意大利

      



上升器 利用倒齿与绳索的单性咬接，使其在正常状态下能在绳索上向上运动，

起到顺绳上攀和固定保护空中作业者的目的；

PETZ

法国

  

下降器

  

有8字环和ATC等几种，用于空中操作，救援等；承受拉力不小于25KN

。

  

PETZ

法国

  

头  盔

  

用于头部保护。

  

CAMP

意大利

注：1、以上所有登山器材遵循UIAA（国际登山联合会认证）、CE（欧洲安全标准会认证――世界通用
）；

     2、1KN ＝100KG.

第四部分  特色拓展课程

宗源拓展真正以学员为核心，采取学员在风景秀丽的大自然中亲身体验+拓展教官深入点评+学员深刻感

悟的培训方式，使培训效果达到最佳。宗源拓展通过多年培训经验，总结研发并推出七大特色课程：

课程一：雷霆出击，团队合力训练

训练目的：调整员工心态，营造团队氛围，融入企业文化，建立内外忠诚的价值观；培养“狼性团队”精神，打

造和谐团队、精锐团队和高绩效团队，同时提升团队的核心凝聚力与向心力，以最完美的工作状态完成

组织绩效目标。

训练时间：2天或3天

训练对象：企业全体员工

课程二：千锤百炼，领导力提升训练

训练目的：明确战略目标，统一经营理念，认同组织形式与目标，建立领导核心，提升执行能力，加强过程监控

，注重结果导向，完善业务流程与生产流程的改造，最大限度的发挥企业现有资源的利用率降低企业成

本，全面提升领导管理层对企业的全面控制与把握。

训练时间：2天或3天



训练对象：企业领导层

课程三：尖峰时刻，潜能激发训练

训练目的：发掘员工潜能，激发团队活力，树立敢为人先的理念；打破思维定式，改善心智模式，重新认识自我

，求变善变，用创新的观念和发散的思维解决应对问题，提高员工在不同人员构成、不同时期和不同文

化下的出色完成工作的能力。

训练对象：公司全体员工

训练时间： 2天

课程四：血脉相通、员工忠诚训练

训练目的：明确企业使命与团队目标，明确岗位职责和岗位权限，打造尽职尽责的高绩效团队，同时申明组织长

期规划、培养员工同甘苦、共荣辱的企业大局观念意识和员工与领导层的换位思考，使员工站在领导层

的角度思考，以更积极的心态出色完成组织绩效目标。

训练对象：公司全体员工

训练时间： 2天

课程五：实现自我，自我管理训练；

培训目的： 发掘员工的最大自身价值，鼓励员工依托企业平台贡献自身最大价值，回报企业组织；同时鼓励与引

导员工进行自我管理与自我控制代替领导层与考核层的以惩罚等方式的“棍棒式”管理，最大限度使领

导从对员工的控制管理中解脱，用更多的时间和精力投身于企业长期规划与发展的决策之中。

课程对象：公司全体员工

训练时间：2天

课程六：颠峰营销，服务上帝训练。

训练目的：提高员工营销技巧，树立全面营销的全局观念，培养员工积极的工作状态，愿意并能够在缺乏监督的

情况下勤奋工作， 提升并完善丰富的人际关系技巧，提升同各类人员打交道的能力，同时注重对营销

战略制定、营

销策略与品牌定位、策略执

行、渠道建设与维护、销售的团队建设和管理、销售技巧提升训练等方面规划的制定。  

课程对象：公司全体营销员工

训练时间：2天

http://baike.baidu.com/view/9250.htm


课程七：士兵突击，模拟销售训练。

训练目的：增强员工的危机意识，提升销售人员的抗压能力、应变能力和适应能力，培养和提升员工的系统管理能

力和领导素质。激发员工工作热情，提高团队凝聚力、协作力，打造一流执行力的团队，培养员工对企

业的感恩观念和自身的责任意识。

课程对象：公司全体销售人员

训练时间：2天或3天
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