
上海办理人力资源服务许可证材料参考

产品名称 上海办理人力资源服务许可证材料参考

公司名称 上海宏帮企业发展有限公司推广部

价格 .00/件

规格参数

公司地址 上海市闵行区元江路5500号第1幢

联系电话  15821951161

产品详情

上海办理人力资源服务许可证材料参考

开一家上海人力资源公司，要有场地和人员，达到5名员工，且有社保记录。

上海人力资源服务许可证有效期是3年。每年参加年检或者年审。年审就是汇报上一年度的经营和财务状
况。

 

办理人力资源服务许可证需要的材料：

1、工商行政部门核发的机构名称预先核准通知书或《营业执照》副本及复印件;

2、填写完整的《人力资源服务机构申请表》;

3、申请报告;

4、机构章程及内部有关规章、制度;

5、5名人员3个月的社保证明。并提供与专职工作人员的聘用的意向书或劳动合同或劳务协议;

6、新设立的机构须经法定验资机构出具至少10万元人民币的注册资本(金)验资报告或证明;

7、法定代表人或负责人的身份证明;

8、应提供50平方米以上的经营场所房产证明(商用)，如租赁房屋须提供租赁协议及房东所有权证。

 



办理步骤：

1.完善申请材料

首先，进行人力资源服务业务的企业或个人必须准备好申请人力资源服务许可证的材料，这些材料包括
：企业或个人营业执照复印件，经营许可证彩色复印件，营业场所的租赁合同复印件、税务登记证复印
件，社会保险登记证复印件等。

2.按要求填写申请表

其次，有了上述材料后，需要填写申请表，这里要求填写企业或个人的详细信息，这些信息包括：企业
名称、地址、法定代表人、联系方式和经营范围等。

3.提交申请材料

然后，将完善好的申请表及其他申请材料一起提交给当地的人力资源服务许可部门，同时还需要缴纳相
应的申请费用。

4.办理许可证

经过有关部门的审核，如果申请材料齐全，提交的申请表正确无误，便可以由有关部门办理人力资源服
务许可证，发放给申请人。

5.按规定缴纳费用

后，申请人需要按照有关规定按期缴纳费用，以保持人力资源服务许可证的有效性。

总之，申请人力资源服务许可证，需要准备好申请材料，填写申请表，提交申请材料，办理许可证，按
规定缴纳费用，在符合法律法规的前提下，就可以获得人力资源服务许可证了。

 

人力资源服务许可证申请后的注意事项

1.持证经营获得人力资源服务许可证后，必须按照相关规定持证经营。

2.定期年审持证人力资源服务企业或个人，必须按照规定定期进行年审。

3.如实公示持证人力资源服务企业或个人，必须按照规定如实公示经营信息。

4.不得违法违规持证人力资源服务企业或个人，不得从事违法违规的人力资源服务业务。
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