
珠海横琴人才15%个税退税政策申请办法（横琴减税免税政策）

产品名称 珠海横琴人才15%个税退税政策申请办法（横琴
减税免税政策）

公司名称 深圳合泰企业咨询服务有限公司业务部

价格 .00/件

规格参数

公司地址 深圳市前海深港合作区前湾一路1号A栋201室（
入驻深圳市前海商务秘书有限公司）（注册地址
）

联系电话 18998939374 18998939374

产品详情

合泰企业，致力于打造财税行业服务平台，总部设立在深圳南山区，在珠海横琴、海南、香港等设立有
分公司，

主要经营业务有：

珠海横琴税收政策优惠、横琴合伙企业员工持股平台设立、股权架构设计、上市辅导等；

免费提供珠海横琴税收优惠政策辅导，欢迎咨询联系党小姐哦！~

提问：珠海横琴人才15%个税退税政策申请办法（横琴减税免税政策）

回答：

根据《暂行办法》，在合作区工作且遵守法律
法规、依法诚信纳税的高端人才和紧缺人才需符合以下基本条件：

公共管理和服务领域。

劳动合同要求：在合作区实际工作，与在合作区实质性运营的企业或机构签订1年以上劳动合同、聘用协
议、服务合同或其他相关证明文件等。

https://www.zhihu.com/search?q=%E8%AF%9A%E4%BF%A1%E7%BA%B3%E7%A8%8E&search_source=Entity&hybrid_search_source=Entity&hybrid_search_extra=%7B%22sourceType%22%3A%22article%22%2C%22sourceId%22%3A%22628069630%22%7D
https://www.zhihu.com/search?q=%E5%85%AC%E5%85%B1%E7%AE%A1%E7%90%86&search_source=Entity&hybrid_search_source=Entity&hybrid_search_extra=%7B%22sourceType%22%3A%22article%22%2C%22sourceId%22%3A%22628069630%22%7D


社保要求：一个纳税年度内在合作区连续缴纳基本养老保险
等社会保险6个月（含）以上，须包含本年度12月当月且不存在趸交、

两地缴纳社会保险等情形（享受豁免缴纳内地社会保险的境外高端人才和紧缺人才、超过法定退休年龄
无法缴纳社会保险的境内高端人才和紧缺人才等除外）。

在满足上述基本条件的基础上，《暂行办法》就高端人才和紧缺人才及其资质要求做了进一步明确：

高端人才——满足以下任一条件：

在某一领域或处于水平，作出突出贡献且得到社会认可的人才（具体认定办法由合作区执委会另行制定
）；

在合作区年度收入达到50万元人民币（含）以上的人才。

紧缺人才——满足以下任一条件：

具备本科及以上学历和学士及以上学位（含教育部认可的境外同等学历、学位）；

具备助理级及以上技术资格，或经备案后的境外同等职业资格；

取得技师及以上国家职业资格证书或职业技能等级证书，或经备案后的境外同等职业资格。

具体政策申请，免税如何享受，欢迎来咨询联系党小姐哦

提供横琴注册等全流程服务！~
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