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产品名称 劳务派遣经营许可证怎么办理？人力资源服务机
构备案有什么要求？

公司名称 深圳市欣鸿商务科技有限公司

价格 80000.00/件

规格参数

公司地址 深圳市福田区沙头街道天安社区滨河路与香蜜湖
路交汇处天安创新科技广场(二期)西座1003-D33

联系电话 13714826212 13714826212

产品详情

公司若从事劳务派遣业务及人力资源服务业务，则应该获得劳务派遣经营许可证及做人力资源服务机构
备案。

因行业及业务的特殊性，申请获得劳务派遣资质需要对企业的实际办公地址进行核查，如果不符合要求
，则无法获得相应资质。

那么，办理劳务派遣许可证对公司注册地址有什么要求?请看如下介绍：

 一、劳务派遣公司对地址的要求（以深圳为例）

1、房屋租赁要求：公司注册必须有注册地址，注册地址需有房产证明及租赁协议，且必须是商业或办公
用途的，住宅不能作为注册地址;

2、经营面积要求：申请劳务派遣经营许可的企业，经营场所面积需达到100平方米及以上。

二、人力资源服务机构登记备案要求

1、有规模的名称、明确的业务范围、章程和管理制度；

2、经依法登记取得法人资格；

3、有与开展人力资源服务相适应的经营场所、设施；

4、法定代表人无不良诚信记录；

5、人员缴纳社保要求等。



三、办理劳务派遣经营许可证对公司的其他要求

(1)主体条件方面:是指股东必须符合法定资格及人数条件。劳务派遣单位无论是采取有限责任的形式还是
股份有限公司的形式，其股东必须符合公司法规定法定条件和法定资格。

(2)财产方面的条件:股东出资必须达到法定资本限额200万元，这是设立劳务派遣公司的出资条件。规定
出资额是为了保证劳务派遣公司的财产能达到开展业务和从事经营所需的相应规模，同时也是保证劳动
者的合法权益和劳动关系的稳定性所需，防止滥设劳务派遣单位。

(3)章程条件方面:设立劳务派遣单位必须由股东按公司法制定劳务派遣公司的章程。劳务派遣公司的章程
是记载有关公司组织和行为基本规则文件。

(4)组织条件方面:有公司名称，有符合要求的组织机构，是设立劳务派遣公司的组织条件。

(5)住所条件方面:有公司住所是设立劳务派遣公司的住所条件，且能够提供消防安全验收材料。

（6）需要匹配相关的计算机硬件系统。

四、办理劳务派遣许可证需要向哪个部门申请?

根据《劳务派遣行政许可实施办法》规定，经营劳务派遣业务，应当向所在地有许可管辖权的人力资源
社会保障行政部门依法申请行政许可。

五、办理劳务派遣许可证需要提供哪些材料?

1、基本材料

要想申请劳务派遣资质，主体不能是个人，而是具有独立法人、能够独立开展业务的公司。那么，办理
劳务派遣资质，就得出示营业执照、公司章程和法人资料等企业基本材料。

2、场地材料

由于资质条件中，要求企业拥有固定的经营场所，有自己的办公地点。所以，为了证明企业满足场地要
求，还要准备经营场所的所有权或租赁证明，且能够消防安全验收。

3、设施材料

在设施材料中，我们需要准备的包括开展劳务派遣业务的设备购置证明、支持劳务派遣管理的软件清单
等，完成这些材料准备，企业才能够证明拥有的设施满足要求。

4、制度材料

为了规范管理，保证劳务派遣的健康发展，按照法规企业还得有劳务派遣管理制度。所以，在资质申请
材料提交时，还得有劳动合同、劳动纪律等相关的规章制度，并且要符合相关规定。

5、资产材料

企业满足实收资本200万的要求，准备财务审计报告或验资证明等能够反应企业资本的材料，从而达成资
产要求。
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