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产品详情

ACI注册国际职业培训师（CIPL）职业能力认证

认证介绍

转型升级的中国，人力资本的竞争，关系到企业的成败，乃至中华民族的伟大复兴！企业与社会的培训
需求逐年递增，而**的培训师非常匮乏，市场缺口达300万人以上。注册国际职业培训师的课程提供了一
系列成为**培训师的必备技巧，商务技巧和广阔的全方位职业发展的认证体系。比如，作为一个职业培
训师除了通过学习，如何运用创造性的培训技巧开展高效的培训使学员成为一个**的培训师；它也教授
培训的商务技巧。如果希望转变职业生涯并从事培训工作，这也将是奠定良好培训基础的**课程。

课程大纲

第一模块 培训师的角色定位 1、竞争与“学习归零”效应 2、培训师的角色没那么神秘复杂
3、培训师的五项修炼 4、培训师的成功素质模型 5、真诚用心的表达者和分享者

第二模块 培训师的风范和魅力 1、培训师礼仪风范 2、培训师的非语言表达 3、基于心理学的亲和力塑造
4、培训师的超级说服力与影响力

第三模块 培训课程的设计和准备1、培训需求调查分析2、商业级教案编写和实战课程研发3、培训案例
材料的收整内化4、原创 PPT 制作演示技巧

第四模块 培训师必备能力训练 1、连续授课 7 天的丹田发声训练 2、潜意识能量训练破解紧张
3、金口才训练 4、让课程有料的故事案例技巧训练 5、T 型思维导图关联技术训练

第五模块 培训师实战技巧训练 1、幽默轻松的 ABC 开场训练 2、滔滔不绝的内容呈现技能训练
3、震撼有力的有效收结训练 4、实战课程技巧之如来神掌 5、基于冷读术与读心技巧的实战控场训练

第六模块 如何策划实施一场培训1、功夫在戏外2、团队沟通与合作3、培训中的激励影响手段4、如何组



织培训互动游戏

第七模块 培训师成长系统工具训练1、九宫格训练2、金字塔原理训练3、培训师点评路线图训练4、培训
师是“练”出来的

第八模块 培训师的竞争力训练1、培训师如何内修品质2、培训师如何外塑品牌3、思维导图在记忆、KM
管理、培训中的运用4、培训师课程竞争力定位与演练优化5、进入属于你自己的培训市场

考试设置

注册国际职业培训师英文全称：Certified International Professional Lecturer英文简称：CIPL

注册国际**职业培训师英文全称：Certified International Senior Professional Lecturer英文简称：CISPL

报考条件

注册国际职业培训师（CIPL），具备以下条件之一者。1、连续从事培训行业工作五年以上。2、本科及
以上学历，并拥有三年以上相关工作经验。3、
研究生及以上学历，并拥有一年以上相关工作经验。4、取得过相关行业培训证书。

注册国际**职业培训师（CISPL），具备以下条件之一者。1、连续从事培训行业工作十年以上。2、本科
及以上学历，并拥有五年以上相关工作经验。3、研究生及以上学历，并拥有三年以上相关工作经验。4
、取得过相关行业培训证书，并拥有两年以上相关工作经验

特色优势

1、ACI证书全球通用，被称为二十一世纪的“求职绿卡”；2、获得ACI证书的学员在申请美国移民、签
证时可起到辅助加分作用；3、获得ACI证书的学员将有机会参加在美国举办的行业会议、论坛、商务考
察、培训等相关活动；

考试方式

1、注册国际职业培训师（CIPL）客观题+现场试讲VCR+专家评分表2、注册国际**职业培训师（CISPL
）客观题+现场试讲VCR+专家评分表+论文，提交不少于5000字的论文。

考试成绩及获取证书

1、成绩分成ABCD四档，C档及以上及格，可获取ACI证书。2、获取证书的学员可通过以下网址查询证
书信息及成绩。转链接查询：www.aci.org.cn英文网址查询：www.aciorg.org3、注册国际职业培训师项目
证书及考试成绩终身有效。

提交报名资料

1、ACI报名登记表（详细填写）；

2、电子原版照片；3、身份证复印件；4、学历复印件；5、工作证明；6、相关专业证书（可选）

证书模板：
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