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产品名称 艾蓓生七星创客模式——裂变引流新玩法1

公司名称 东莞市微三云大数据科技有限公司

价格 .00/件

规格参数

公司地址 广东省东莞市东莞市松山湖园区瑞和路1号2栋40
3室

联系电话 19957968337 19957968337

产品详情

随着互联网时代的发展，对于市场营销环境与参与者的能力，都提出
了不同的要求。销售者要有新的技能去迎合消费者的消费心理，而互
联网也不再仅仅是为市场提供一个销售的平台。

在销售方式与消费模式上都打破了原有的模式，形成了一个全新的环
境，不管是内容还是形式，都极具现代化的。

而今天小编给大家分享的是一款颠覆传统思维，不以产品差价为盈利
点的商业模式——艾蓓生七星创客模式。

这款模式一开始是在华南地区流行，而后开始陆陆续续有小伙伴询问
到小编这里，那么今天小编给大家讲一下艾蓓生七星创客这个模式的
原理。

艾蓓生七星创客模式是以七星创客+总裁+董事为基础架构，整合了三
三复制、二二复制、级差等营销模式。



举例：用户购买2580元的产品成为创库，创客推荐其他用户购买时，
第一单的推荐奖励是10%，第二单的推荐奖励是20%，第三单的推荐
奖励是70%，以此三三循环。而用户复购时，可一律享受5折的购买优
惠。

那么在艾蓓生新零售模式中，创客推荐3个创客后，成为一星代理，
拿团队业绩3%。当一星代理在团队中培养2个一星代理后，晋升为二
星代理，拿团队业绩5%。

二星创客培养两个二星创客，升级三星创客，拿团队业绩7%；

三星创客培养两个三星创客，升级四星创客，拿团队业绩9%；

四星创客培养两个四星创客，升级五星创客，拿团队业绩11%；

五星创客培养两个五星创客，升级六星创客，拿团队业绩13%；

六星创客培养两个六星创客，升级七星创客，拿团队业绩15%；

七星创客培养三个七星创客，升级总裁，总裁拿公司流水的3%；

总裁培养三个总裁，升级董事，董事拿公司流水的5%；

培养三个七星创客升级总裁，总裁拿公司流水的3%的加权分红；

培养三个总裁升级董事，董事拿公司流水的2%的加权分红。

而艾蓓生营销模式系统，针对七星创客+总裁+董事，还设置了级差的
一个奖励，在上面列表中小编也已经写出来。

而在这个模式中有两个亮点：一、一星代理晋升到二星时，两个一星



代理的团队业绩必须满5万；

二、伯乐奖，当创客级别达到三星代理及以上星级代理时，可以拿自
己伞下所有创客级差奖励的百分之百。

以上就是艾蓓生七星创客这个模式的一些大致内容，当然，如果你有
一些好的模式想法，也可以与小编一起讨论。
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