
模具工招聘网 新余模具工 苏州发啦发啦 

产品名称 模具工招聘网 新余模具工 苏州发啦发啦

公司名称 苏州发啦发啦科技有限公司

价格 面议

规格参数

公司地址 相城区繁花中心A楼东座18楼1802室

联系电话 13962195439 13962195439

产品详情

社会背景

中国一般不实行兼职的政策 ，但在经济体制改革中 ，允许职工在完成6-8小时工作任务外，利用业余时
间从事第二职业，模具工招聘，允许教师、科技人员、律师在不影响本职工作的前提下兼职，并取得相
应的报酬。此外，新余模具工，中国还有些兼职是不宜领取报酬的。如行政人员兼教学，教师兼行政职
务等。

我国在改革开放前的30年间，是不允许人们从事本职工作以外的、有报酬的第二职业的。那时从事兼职
被看作不安心本职工作“不务正业”是“种资本i主义的自留地”。直到十一届三中全会后，实行改革开
放以来，在我们国家，从事兼职才是合法的。

求职zui看重的五点要素都是什么?

如果应聘小公司，模具工招聘网，应聘地点往往就在工作地点附近。可以观察一下员工的工作状态，精
神状态。如果是应聘大公司可以在一些专门评价公司的网站或者app上先搜索一下，模具工怎么样，看看
曾今在这个企业工作过的员工是怎么评价的。事实上，往往员工好评如潮的公司，后面发展都是不错的
。

人登登-国内首i家专注服务制造业的灵活用工大平台，致力为国家高质量发展提供制造业人才支撑和人
力资源保障。让企业用工更灵活高i效，让工友就业更灵活便捷:实时实地共享灵活用工信息，降低企业用
工成本

关于劳动合同，别忽略这些问题：



不签劳动合同怎么证明劳动关系如果单位不签订劳动合同，劳动者可以提起劳动仲裁要求单位支付双倍
工资。在用人单位不与劳动者签订劳动合同的情况下，劳动者要想证明存在劳动关系可以采用下面几个
证据：

①工资发放记录，如盖章的工资条、工资卡的银行记录;

②考勤卡、工作i证等;

③社i保缴纳记录，社会保险缴费记录是证明存在劳动关系的一个强有力的证据;

④工作记录、出差的相应证据等。

模具工招聘网-新余模具工-苏州发啦发啦(查看)由苏州发啦发啦科技有限公司提供。苏州发啦发啦科技有
限公司拥有很好的服务与产品，不断地受到新老用户及业内人士的肯定和信任。我们公司是商盟认证会
员，点击页面的商盟客服图标，可以直接与我们客服人员对话，愿我们今后的合作愉快！
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