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产品名称 亲测有效的营销工具：五五复制商业模式讲解？
分销模式+引流裂变+技术服务，微三云麦超解
读

公司名称 深圳市微二云信息技术有限公司

价格 .00/件

规格参数

公司地址 广东省东莞市东莞生态园瑞和路1号松山湖高新
技术创新园B栋2-5层

联系电话 13929266321 13929266321

产品详情

亲测有效的营销工具：五五复制商业模式讲解？分销模式+引流裂变+技术服务，微三云麦超解读

前文介绍：

微三云麦超：购买软件的坑之贪图便宜买的账号系统  很多客户创业前期，都希望投入少一些，听说买
源码还需要自己承担服务器费用，就很容易被忽悠去买了别人家账号版本的系统，殊不知为创业埋 下了 
90%失败的风险。先不论市场上没有一个做的好的平台是用的别人账号版本的系统的，账号版本对于希
望做平台的老板本身就具有很多不对口的地方。 既然做平台，肯定是想做大，但是账号版本因为跟很多
人（几百甚至几万）共用空间带宽和服务器，如果遇到做活动迸发量大时，会互相影响访问
速度，而且一旦某个平台违规被封，可能会影响整批的用户都受影响不能访问。 解决建议：尽量选用成
熟的源码系统，独立部署，不受他人影响，虽然前期付出成本高一点，长远来说却是*便宜的方案。
商户私域运营精细化程度提升 这一点从商户私域布局与经营的关注维度就可以充分体现——
「用户转化」、「私域成本」、「公域引流」作为品牌销售额的关键指标，是商户*关注的三项因素。 
从本质上看，私域是成本与效益的博弈，在可接受成本范围内，如何撬动更大业绩增长是商户的关注重
点。再从运营链路分析，商家*关注的“公
域拉新”作为私域运营的起点，会直接影响后续私域流量的盘活与运营。 通过对当下私域现状分析，我
们可以清楚看到，公私域联动、精细化和代运营是当下品牌私域运营三大特征，随着用户对传统运营手
段“免疫、同 赛道竞品越来越多，品牌企业必须对自己下“狠心”，升级自己的私域“手段”。 如果品
牌只懂得漫无目的地加好友、拉群、发红包、群发广告，那这样的私域也仅仅只停留在粗放式运营的阶
段，难以在“私域红海”中突出重围 ——这也是很多私域新玩家“投入高却运营难”的背后原因。 那么
企业该如何寻找精准的“支点”，来撬动更大业绩增长点？关键在于，需要通过构建更综合、更专业的
私域运营，来告别粗放运营模式，升级 私域业务。 对于即将迎来 Q4，缺乏长期主义思维和体系化运营
思维，私域只会更加寸步难行。企业需要回到业务本身，因地制宜、深耕细作。



小编介绍:

微三云麦超，微三云营销总监、商业模式总监，商学院院长，首席商业模式策划导师，在软件开/发和商
业模式策划行业至今已经超过10年，截止到2023年1月累计亲自服务1557个平台客户，期待能帮你找到合
适的软件，合不合作您说了算，我的服务您看结果，期待这次能帮到您！

公司：微三云集团（莞云）

旗下子公司：微三云信息/微三云大数据/莞云/鸿云/商二/商六/莞带/莞链/达丰云

晶抖云（微三云）云平台开放平台开/发者：星电/尾音/云前/超越网络

公司规模：公司经营已超10年，独享整栋5000平方写字楼，年营业额8000万到2个亿，全职员工300人（全
职开/发技术180人），服务过百亿级生态模式平台超过30家，服务过上市公司国企超过10家，服务过电商
模式创业平台超过20万家。

资质：双软认证企业，省高新技术企业，自主专利30多项，软著300多个

地址：东莞市石排镇瑞和路1号松山湖高新技术创新园B座整栋

联系：麦总监（负一层电梯直上504）

备注：加微信免费领取数十位平台操盘手和商学院导师联手整理的《分销商城百亿级平台运营合规方案
及推广秘诀2023年版》，来公司需提前门岗报备并享受免费停车，免费梳理设计商业模式，有需要进一
步联系，可以关注公众号“微三云信息”咨询任意内容或者直接百度“微三云麦超”即可获得小编联系
方式！

 五五复制+技术服务+软件开发

众所周知，引流难一直是电商行业中各个平台的痛点。

为什么这么说呢？首先电商行业市场是有限的，除去已经被龙头平台深深吸引住的固定粉/丝，市场内流
动的用户是有限的。那么这些用户会流向哪里？怎样才能锁住这批用户？许多平台都在思考这个问题，
并且采取各种优惠措施付诸实践，这就导致中小平台之间竞争激烈，压低价格、增设奖励等手段层出不
穷，造成中小平台还未做稳就开始亏钱的局面。

 那么怎样才能解决引流难的问题呢？或许五五复制模式可以告诉你答案，可以作为中小平台的理想选
择。

 

什么是五五复制模式？

五五复制是一种针对开拓市场而研发的商业模式，其运行逻辑非常简单，即一个人分享五个人，五个人



再各自分享五个人。在这一模式下，平台可设置zui多分裂的层数，也可任由用户自由发挥，根据实际情
况灵活变动，具备应变能力。五五复制模式能够通过用户之间的社交分享，快速且有效地为平台拉取流
量，投入成本不高，但收效成果显著。

 

那么五五复制模式具体是怎么玩的呢？

玩法介绍：

1.分享5人即可搭建团队，获得团队奖励

2.分享用户越多，获取奖励就越多

（注：平台可自由设置每日红包、任务红包等，刺激用户参与）

 

层级说明：

1.一共9层，每层个人下面只能排5人，超出则自动滑到下一层不满5人的排列

2.每个人至少分享5人才能搭建团队，不足5人则不能搭建

3.团队第一层是团队长的5位分享人，第二层开始可以是团队长的分享人或系统自动安排滑到团队内的用
户

（注：平台可设置用户分裂的zui高层数，也可不做限制，一切按实际需求灵活应变）

 

文字说明也许不够直白，我们可以用数据举例：

假设一个团队zui多9层，一个人只能分享5人；

则一层有5人；

二层裂变成25人；

三层裂变成125人；

四层裂变成625人；

五层裂变成3125人；

六层裂变成15625人；

七层裂变成78125人；

八层裂变成390625人；



九层裂变成1953125人；

以此类推......

假设分享1个人一天只能奖励0.1元，八层裂变之后团队长就能日入过万，九层裂变之后团队长就能日入
十几万......如果团队成员继续分享，则团队长还能获得更多的团队奖励，分裂不断，奖励不断。

 

为什么一些小平台能够平稳地走到今天？很重要的原因是选择了五五复制模式。行业中以开拓市场为目
的开发的商业模式不少，但像五五复制模式这样能够在短时间内快速裂变分销的确实不多。都说留住用
户才能保住平台，留住用户的前提条件是要先吸引用户，要想吸引用户，五五复制模式就是平台的绝/佳
选择。

某宝爆火我们没赶上，某猫崛起我们没赶上，某书腾飞我们也没赶上......错过的机会不再来，但不代表我
们会一直错过，正如势头正猛的五五复制模式，这一次我们还会错过吗？

 

小编在电商行业干了这么多年，对于市面上的商业模式都非常熟悉，朋友想要入门都会先来咨询一番。
不瞒大家，以小编的工作经验判断，五五复制模式具备发展潜质，近期许多新平台也会采用这一模式上
线，想赚钱的老板真的要加快步伐了。对模式感兴趣的老板不妨向小编留言，小编手里有可靠的咨询渠
道与合作平台，随时能为大家提供帮助。

扩展阅读：

微三云科技：购买软件的坑之软件行业淘汰率高，项目运营过程中技术公司倒闭：  运营过程中软件开
发公司倒闭了，后续系统出现问题或者功能需要更新找不到原来的技术开发服务公司，只能重新找另外
的技术公司重新开发，就 算买的是源码系统，因为没有原来技术公司的技术支持，自己招来的技术人
员流动，不断需要重新熟悉代码，二次开发的成本增加导致项目无以为 继。 解决建议：选择至少持
续经营６年以上且盈利能力不错的技术开发公司，大部分实力弱的公司都熬不过５年。 随着私域变迁
发展，***或商户的私域运营需求也越来越多，目前又近 6 成的品牌/商户使用过代运营类工具，这也催生
了更加成熟的代运 营类工具来补足需求缺口。 代运营工具主要通过“工具+咨询+运营”等类型的服
务，来帮助商家解决方法论缺失、人才缺口等痛点。
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