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产品名称 人力资源劳务派遣许可证怎么办理
劳务派遣许可证怎么办理

公司名称 北京中京云控股集团有限公司

价格 .00/件

规格参数

公司地址 北京市朝阳区建外SOHO东区9号楼702

联系电话 15711106785 15210021081

产品详情

人力资源劳务派遣许可证怎么办理 劳务派遣许可证怎么办理

怎么注册人力资源劳务派遣许可证

可以办理的人力资源的，办理人力资源许可证需要准备的材料有：

1、企业法人营业执照

2、法人及股东身份证

3、公司章程（需要Z新的，工商局加盖档案查询章）

4、办公场所证明

5、专职工作人员登记表、学历证书，从业资格证书

6、验资部门出具的验证报告（部分省份需要）

办理人力资源许可证需要具备以下条件：

1.有规范的名称、明确的业务范围、健全的组织章程和管理制度；

2.有3名以上具有大专以上学历，并取得相关Z业毕业证工作人员；

3.有与所申请的业务相适应的固定服务场所、办公设施和资金；

4.有独立承担民事责任的能力，法人或其他组织均可设立，个人不得设立；



5.法律、法规规定的其他条件。

经营劳务派遣业务，应向所在地有许可管辖权的人力资源社会保障行政部门依法申请行政许可。同时企
业需要具备如下规定的条件及程序规定办理： 《劳务派遣行政许可实施办法》

第七条 申请经营劳务派遣业务应当具备下列条件：  

注册资本不得少于人民币200万元；

有与开展业务相适应的固定的经营场所和设施；

有符合法律、行政法规规定的劳务派遣管理制度

法律、行政法规规定的其他条件。  

申请经营劳务派遣业务的，

申请人应当向许可机关提交下列材料：

劳务派遣经营许可申请书；

营业执照或者《企业名称预先核准通知书》

公司章程以及验资机构出具的验资报告或者财务审计报告

经营场所的使用证明以及与开展业务相适应的办公设施设备、信息管理系统等清单

法定代表人的身份证明

劳务派遣管理制度，包括劳动合同、劳动报酬、社会保险、工作时间、休息休假、劳动纪律等与劳动者
切身利益相关的规章制度文本

人力资源劳务派遣许可证办理周期30-44个工作日，区域不同时间也不一样，如有需要可随时来电咨询！

联系人：杜老师-

地址：北京市朝阳区建外SOHO东区9号楼702
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