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产品名称 德国SIEMENS西门子大连授权代理商

公司名称 浔之漫智控技术（上海）有限公司

价格 99.00/件

规格参数 西门子一级代理商:西门子模块
西门子代理商:西门子一级代理
西门子总代理商:西门子PLC代理商

公司地址 广富林路4855弄88号3楼

联系电话 15618722057 15618722057

产品详情

 德国SIEMENS西门子大连授权代理商

赫斯曼有A、B、C三个子系列，可以适用于各种电磁阀，液压阀，压力变送器，温度变送器，压力开关

，压力传感器，机械设备等，互换性强，可以满足不同客户、不同场合的需求。有各种普通黑色，透明

带指示灯，带电路保护，带整流器的插头可选。用在压力变送器的A型居多。

赫斯曼接头的优点

传感器采用赫斯曼接头可以很好的防尘防水，压力传感器为工业设施传输信号，主要包括办公室通信、

生产自动化、过程控制等，采用赫斯曼接头可以让压力传感器的信号传输具备较高的可靠性。还有就是

赫斯曼接头接线简单方便，赫斯曼接头有四个接线端子，能满足大多数采用两线制或三线制输出的情况

，同时其的接线方式也保证了传感器出现的稳定性，线路不容易脱落且各线之间没有干扰

电力安全生产是体现发电企业综合管理工作水平的重要标志，正如电力工业部官员指出的，“事故的原
因有技术问题，也有管理问题，主要是管理问题；有设备问题，也有人的问题，主要是人的问题。管理
问题和人的问题集中反映了领导的管理思想问题，不抓好企业领导人的管理思想问题是不行的"。发电企
业综合管理落实在安全工作方面，必须坚持“设备是基础，管理是关键，人员是保证"的三条原则，安全
必须从这三方面抓起，加强设备深层次治理、及时消除设备隐患，防止事故发生；要提高人员素质扎扎
实实抓好班组安全基础、生产技术基础的管理工作。

二、建立现代发电厂安全管理体系

几十年来，由于各电网主要由小电厂、电机组组成，管理上又长期处于计划经济体制下，因此，安全管
理体制存在着一些弊端，如管理环节复杂，渠道不顺畅；部分职工对安全的重视程度不够、措施不完善



、管理人才不足、管理手段落后等。这些弊端严重影响了企业安全系统工作的正常进行。为此笔者认为
应从以下几个方面做好火力发电厂的安全管理：

1、实行专业化、标准化、制度化管理，强化发电企业安全管理的职能。改变原来车间安全专工由车间管
理、班组安全员由班组管理的旧模式，实行了车间的安全专工由安监部门直接管理作为厂安监部门下派
到基层的安全监察代表，行使厂安监部门的安全监督职能。班组安全员则直接在车间安全监察员领导下
开展工作，属车间派驻班组的安全监察员，这样形成了垂直管理的安全网络。各单位对安监部下派的安
全监察员、车间下派的班组安全员的工作均只有建议权，没有决定权，决定权归属安监部，人员的选定
由车间推荐、安全部门考核认定批准后方能上岗。

2、建立企业内部安全评价制度。1997年华北电网的“安全评价"工作在全网安全生产中发挥了重要作用
。这种“专家会诊"的方式具有消除隐患、可超前处理事故的优越性，可以借鉴到企业内部中来建立企业
内部安全评价制度，由企业组织安全管理技术方面的“专家级"人员对厂下属生产单位进行全面安全评价
。每年举行1－2次，并根据评价及时整改，形成科学的评价体系。

3、结合考核机制，强化落实安全责任制，形成厂、车间、班组三级严密的安全系统网络。安全管理中建
立了安全效益双百分考核制度，根据安全责任进行“百分考核"，按事故责任与安全百分考核挂钩扣罚责
任单位、责任人及相关责任者的安全百分奖励，从而把个人利益和集体利益紧密有机地结合，达到警戒
的目的。通过强化落实责任制，从厂长到每个职工都能严明自己的责任。将安全责任制重点落实到基层
班组，班组落实到个人，从而真正形成了“班组控制异常和未遂；车间控制障碍和轻伤；全厂控制重伤
和事故"的三级安全控制体系。 4、强化设备及生产环境的安全治理工作。安全工作有赖于设备这一“硬
件"做基础，再好的安全管理模式如果没有好的设备做基础也不行。在设备管理上应做到利用大小修、低
负荷时及时消缺，保证设备健康；整治生产区域不安全部位和现场安全防护设施；作好设备的定期维护
、保养和定期轮换、定期试验工作；提高设备管理水平和完善技术诊断工作。

5、抓好信息反馈，及时整改隐患。建立健全危险因素信急反馈系统，对日常检查或定期检查发现的事故
隐患，根据性质和严重的程度，按规定分级实行信息反馈和整改，现场马上能整改的要求立即进行整改
，不能立即整改的发整改通知书进行限期整改，如事故隐患较为严重的要求停工进行整改，各项整改都
应形成记录，对各类事故隐患都应进行闭环管理。

6、建立安全培训机制。培训是提高职工全员安全思想和安全管理、安全意识的*直接、有效的手段和方
法建立一套有效的安全培训机制，对安全管理工作的提高具有积极的意义。结合企业改革，建立全员培
训机制，对员工进行有序分批的安全培训，加强安全教育、提高专业技能水平；同时对安全管理专业人
员也进行分期、分批的安全管理专业培训，建立和完善相应的考核制度，与在岗的安全培训、专业培训
有机的结合，会有效提高职工的安全素质、技术素质，夯实了安全工作的基础

随着我国人民生活水平的日益提高，近年来城乡用电量陡增，因电气设备或线路引起的火灾频发，尤其
在东北地区到了冬季，由于天气温度较低，为取暖大量使用电器产品造成线路超负荷或是使用电器麻痹
大意忘记及时关闭开关而起火的情况增多。              水能导电，用直流水枪的水柱
扑救带电的电气设备火灾，对灭火人员的身体是有害的。所以，在灭火战斗中在设备带电的情况下，我
们一般要先切断电源,再进行扑救。但是，因生产或其他原因无法切断电源时，就需要带电灭火。   用
水带电灭火时，带电体与喷射的水柱、水枪、人体和地面会形成一个电流回路，这个回路中所通过的电
流大小对人体的安全有直接影响。如果我们将水柱、水枪上所获得的电流直接导入大地，人体加绝缘保
护，那么就可以保障扑救人员的安全。下面介绍几种用水带电灭火的方法。 
一、在金属水枪喷嘴上安装接地线  接地线可用截面 5-10m㎡，长1m以上的铜绞线。接地棒可用1m以上
，直径50㎜钢管或50×50㎜的角钢，扑救人员穿戴绝缘手套和绝缘胶靴。  在带电灭火前，水枪手应将
接地线的一端牢固地接在金属水枪喷嘴上，另一端与接地棒连接，并将接地棒钉入地下O．5米左右，并
在接地棒处倒入盐水或普通水。如果接地线与其他接地装置连接，则要求接触良好，持水枪时手的位置
一定要放在接地线后面，选择好与带电体的距离，然后射水扑救。 
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