
劳务员 证书怎么办理

产品名称 劳务员 证书怎么办理

公司名称 高德资信评估(广东)有限公司

价格 .00/件

规格参数 办理周期:联系易经理
证书有效期:长期有效
网上可查:正规备案网上可查

公司地址 广州市天河区吉山新路街4号301-103

联系电话  18680565502

产品详情

劳务员证书

建筑八大员之劳务员

建筑劳务员是建筑八大员之一。建筑劳务员是在建筑与市政工程施工现场，从事劳务管理计划、劳务人
员资格审查与培训，劳动合同与工资管理、劳务纠纷处理等工作的专业人员。

职位介绍

劳务派遣业务是近年我国人力资源市场根据社会需求而开办的新的人才中介服务项目，是一种新的用人
方式，可跨地区、跨行业进行。用人单位可以根据自身工作和发展需要，通过正规劳务服务公司，派遣
所需要的各类人员。实行劳务派遣后，实际用人单位与劳务派遣组织签定《劳务派遣合同》，劳务派遣
组织与劳务人员签定《劳动合同》，实际用人单位与劳务人员签定《劳务协议》，双方之间只有使用关
系，没有聘用合同关系。

劳务派遣企业是组织下岗职工采取劳务输出形式实现再就业，以劳务服务为经营项目的企业。组建劳务
派遣企业是对年龄较大，有一定就业能力或对企业依赖性较强的下岗职工提供的一种较稳妥的促进就业
措施。

通过劳务派遣企业与用工单位洽谈劳务输入输出条件，避免了下岗职工个人求职过程中所受的种种歧视
，规范了用工单位的劳务输入输出行为，有利于劳动力市场的健康有序发展。

工作内容

（1）参与制定劳务管理计划。



（2）参与组建项目劳务管理机构和制定劳务管理制度。

（3）负责验证劳务分包队伍资质，办理登记备案；参与劳务分包合同签订，对劳务队伍现场施工管理情
况进行考核评价。

（4）负责审核劳务人员身份、资格，办理登记备案。

（5）参与组织劳务人员培训。

（6）参与或监督劳务人员劳动合同的签订、变更、解除、终止及参加社会保险等工作。

（7）负责或监督劳务人员进出场及用工管理。

（8）负责劳务结算资料的收集整理，参与劳务费的结算。

（9）参与或监督劳务人员工资支付、负责劳务人员工资公示及台帐的建立。

（10）参与编制、实施劳务纠纷应急预案。

（11）参与调解、处理劳务纠纷和工伤事故的善后工作。

（12）负责编制劳务队伍和劳务人员管理资料。

（13）负责汇总、整理、移交劳务管理资料。

高德资信评估（广东）有限公司，为广大企业办理人员证书，可办理项目：

（文职类）专业
序号 专业
1 档案员  
2 资料员  
3 材料员  
4 标准员  
5 成本员  
6 定额员  
7 劳务员  
8 实验员  
9 监理员  
10 合同员  
11 预算员  
12 绘图员  
13 供排水物资材料

员 
14 房屋征收员  
15 证券业务员  
16 外贸跟单员  
17 商务单证员  
18 仓储管理员  

 
19 供排水客户服务



员  
20 建筑工人实名制

专管员 

等等专业...........
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