
上海浦东区人力资源公司派遣员工是否有社保

产品名称 上海浦东区人力资源公司派遣员工是否有社保

公司名称 中龙护嘉集团有限公司

价格 .00/件

规格参数 品牌:中龙护嘉

公司地址 上海市浦东新区南桥路456号2-3层

联系电话 021-51619166 13020178888

产品详情

劳动派遣是有社保的。劳动者和劳务公司签订了劳务派遣合同，劳务公司应当依法给劳动者缴纳社保和
住房公积金，否则劳动者可以到用人单位所在地的社保局和住房公积金管理中心进行投诉。

劳务派遣是指由劳务派遣机构与派遣劳工订立劳动合同，把劳动者派向其他用工单位，再由其用工单位
向派遣机构支付一笔服务费用的一种用工形式。

劳务派遣工是否同工同酬

新法明确规定“同工同酬”

目前，用人单位大量使用劳务派遣工已经成为普遍现象。所谓劳务派遣，是由实际用工单位和劳务派遣
公司首先签订劳务派遣协议，之后由劳务派遣公司代替用人单位招聘员工进行派遣。

实际操作中，部分单位将派遣用工当长期员工使用，但派遣员工与本企业正式员工同工不同酬、社保缴
费基数差别大，劳务派遣已经“变味”，损害了被派遣员工合法权益。这一现象引发社会关注，而二元
用工体制下“按身份分配”的现象也被炮轰了多年，却至今未见改变。

以上就是上海浦东区人力资源公司谈人力资源派遣制员工是否有社保的内容。如果还有什么问题，可以
咨询我们哦，我们是上海浦东区人力资源公司/中龙护嘉集团有限公司，我们公司的社保代缴业务可以服
务上海长宁区、嘉定区、黄浦区、徐汇区、静安区、普陀区、虹口区、杨浦区、闵行区、宝山区、金山
区、松江区、青浦区、奉贤区、崇明区、浦东新区等所有上海地区。
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