
劳务派遣八年必须转正

产品名称 劳务派遣八年必须转正

公司名称 佛山市星发人力资源有限公司

价格 1.00/个

规格参数 所在行业:各个行业
服务对象性别:男、女
项目:劳务派遣

公司地址 广东省佛山市顺德区大良街道近良社区同兴路6
号嘉年华府2号商铺（住所申报）（注册地址）

联系电话 0757-18998427869 13790406788

产品详情

劳务派遣在当今社会很常见，派遣出国的人越来越多。在具体选择的过程中，很多人也会根据自己的条
件和实际发展情况来选择。在目前的市场经济中，这种派遣方式也能满足很多用工企业，企业在发展过
程中有很大的优势。在劳务派遣中，劳务派遣单位应当履行对劳动者的义务，比如与被派遣劳动者订立
劳动合同等。因此，劳务派遣单位与劳动者是劳动关系，实际用工单位与劳动者只是劳务关系。劳务派
遣的好处：1、采取劳务派遣这种新型的用工方式，员工与劳务派遣机构签订《劳动合同》，保证了劳资
双方在遵守劳动法的前提下实现了用工受法律保护，员工的权益也有了保障。员工由于有劳动合同的保
护和约束将更努力为用工单位工作，而原有的福利待遇和管理制度都没有变化;2、享受社会保险待遇，
根据国家规定为派遣员工缴纳各项社会保险，用工单位和派遣员工按规定的比例定期缴纳社会保险，员
工因为用工单位为其缴纳社会保险，工龄得到延续，失业、医疗、和退休后生活有了保障;3、因劳动关
系在劳务派遣公司，故人事档案的管理也劳务派遣公司，使劳务人员开具各种与人事档案相关的证明更
加快捷，总之，实行劳务派遣后，较大限度地净化了用工的管理职能，减轻了企业的工作负担，使企业
能够集中精力参与市场竞争，理顺了劳动关系，规范了用工行为，使用工单位和员工建立起和谐稳定的
劳务关系，因此对劳动者个人来讲，改变用工方式后自己的合法权益更加有了保证。简单地说，劳务派
遣的特点就是用工单位“不招人用人”，劳务派遣亦称人才租赁，即用工单位向劳务派遣机构提出所需
人员的标准和工资待遇，由派遣机构通过市场招聘等方式搜索合格人员，把筛选合格的人送交用工单位
。劳务派遣的作用在于：1、根本的就是给用工单位引入了竞争激励机制。2、人事管理简捷，减少劳动
纠纷，保护用工单位的合法权益。3、合法用工，灵活用工。4、避免人才流失，人员精干稳定，便于企
业选才。5、成本支出降低。我们公司的原则是:“ 诚实守信，服务至上，互惠互利，共谋发展”我们
将以与您携手发展、共创**！竭诚欢迎新老用户光临！真诚希望与各界朋友精诚合作，共创美好未来！
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