
企业为什么要弃免费不用而上线付费人事管理系统？

产品名称 企业为什么要弃免费不用而上线付费人事管理系
统？

公司名称 杭州海控信息技术有限公司

价格 .00/件

规格参数

公司地址 浙江省杭州市余杭区仓前街道向往街1008号16幢
102室

联系电话 0571-89282370 18094706659

产品详情
随着社会的发展，我们的工作方式也在逐渐改变，传统的模式一点点被颠覆，企业管理向信息化转型。随着时间的推进，我么已经不知不觉习惯了上下班打卡，系统计算考勤与薪酬。
随着数字技术的发展，越来越多的企业开始使用人事管理吸引统计考勤、核算薪资、缴纳社保。人事管理系统在日常工作中变得越来越重要，我们的工作业越来越离不开人事管理系统。
于企业而言，无需付费却能使用其功能的免费系统看起来是真香，但是使用免费系统也存在着很多隐患，这个你准备好要如何应对了吗？
首先，能够免费下载使用的软件大多是公司为推广宣传自身产品而提供的免费试用版，只有一部分体验功能可以使用；或者是由某些程序员或小团队发布的练手之作，功能不够完善。除此之外，在实际应用上免费版人事管理软件还存在不少缺陷。
1.功能不全：
免费的人事管理软件功能菜单设置一般都比较简单，因为只是为了给客户试用，体验一下，为客户开放的权限比较少，使用起来很不方便。总之，企业无法通过软件满足自身的管理需求，甚至会由于不完善的功能会增大相关人员的工作量。
2.系统操作难
免费版的软件在使用操作上可能会比较复杂，像员工考勤、薪酬、绩效各个模块数据相互关联，数据处理起来也比较复杂，而免费版的软件往往也没有使用说明，这就导致用户使用时比较难上手。
3.数据安全没保障
员工档案信息和各类数据报表是企业重要的资料，而免费版的人事管理软件在信息的安全性上存在很大的隐患，这些软件可能安全性能低，容易造成企业资料及人员信息的丢失及信息泄露，可能对企业造成十分不利的影响。
4. 没有售后服务
免费版的人事管理软件，因为是免费的，所以售后服务这一块做得可能就不是很完善。使用过程中遇到问题，往往找不到客服也联系不到售后工程师，这就导致工作可能会停滞，无法进行下去，很可能会给企业带来损失。
天下没有免费的午餐，同样，我们在选择人事管理系统时也不能一味地追求低价。免费的系统有时带来的可能不是便利，反而会在使用中埋下很多隐患。
当你使用后，你会发现一款好的人事管理系统可以事半功倍。海控人事管理系统，拥有完善的服务体系。售前，我们可以为您提供系统功能演示，会对您的企业进行需求调研；售后，我们会有专业的工程师跟进项目，在系统上线后，我们会提供7*24小时响应服务，当您遇到问题时，可以快速响应。
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