
公司直接给员工打钱算福利费吗？需要缴纳企业所得税吗？

产品名称 公司直接给员工打钱算福利费吗？需要缴纳企业
所得税吗？

公司名称 征途财税顾问（广州）有限公司

价格 .00/件

规格参数

公司地址 广州市天河区元岗村下元岗东街40号1号楼509房
(仅限办公)

联系电话 0755-21013312 13310861403

产品详情
过节时给员工发了500块“过节费”需要交税吗？员工个人交税吗？
直接给员工打钱算是福利费吗？
先说结果：算！

既然直接给员工打钱属于福利费，那还用缴纳企业所得税吗？

不用！具体分为三种情况看：

1.发放过节费
比如上文我们说的，直接给员工发钱，可以直接计入“应付职工薪酬-工资”，并按照工资薪金支出，按规定在税前全额扣除。
也可以计入“福利费”，但是受14%比例限制。

2.发放自产产品
如果是发放企业自产的产品作为福利，增值税和企业所得税，都需要视同销售收入。
如果是企业是服务行业，向员工提供本企业服务作为过节福利的，则不需要做增值税视同销售。
另外，作为“福利费支出”也要受14%比例限制。

3.发放外购商品或服务

如果是发放的外购产品或者外购服务的，增值税取得进项税额的，不得抵扣进项，已经抵扣进项税额的需要做进项税额转出。
企业所得税方面，需要做视同销售处理即可。
同时，作为“福利费支出”也要受14%比例限制。
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