
充场工作室加盟平台-爆推联盟2023年已更新成品开发现成案例

产品名称 充场工作室加盟平台-
爆推联盟2023年已更新成品开发现成案例

公司名称 河南漫云科技有限公司

价格 .00/个

规格参数 漫云科技:区块源码
区块系统:定制开发
区块app系统开发:快速搭建

公司地址 郑东新区升龙广场3号楼A座3202

联系电话 13103827627 13103827627

产品详情

     漫云轻创专注于CPA/CPS数据推广领域，致力于“让创业简单，让机会平等"，集“软件、营销
、服务和运营”为一体的国家高新技术企业。公司经过几年的发展已经有200+专业技术人员与运用人员
，办公面积达5k面积。 专注行业APP软件开发，主要经营业务包括APP定制开发、网站定制开发、励志
为企业品牌打造和提升、以及开发，区块和数字化，信息化软件系统等，为客户提供一站式解决方案和
完整的营销解决方案。集“软件、营销、服务和运营”为一体的国家高新技术企业。经过3年多的迭代开
发和数百家上游优质资源积累，已成为一个信息真实、任务数量多、佣金比例高、用户体验好的轻创业
平台。在漫云轻创上有许多高佣金、靠谱的赚钱软件，也就是充场拉新APP。    
那么什么是充场呢？     充场其实就是给通过招聘的方式，招聘一些想干日结工赚钱的学生、社会人
员来工作室现场批量去做一些APP的拉新任务。     相比于地推只是推单个的APP拉新活动来说充场
其实就是换另一种方式将地推的利润扩大几十倍，因为奔着赚钱来的人能在你工作室停留更久能为你产
生更多的利润，一个人能做的APP拉新数量基本在30～40个左右，效率也会更高。所以为了更的做拉新
也就衍生出了充场拉新这个模式。     通常来说线下充场拉新工作室每天的兼职人数目标大概是20人
，每人的人均产值为300～500左右，一个月减去所有开支（兼职工资、场地租金、招聘成本、运营成本
）不算上网推利润能达到4-6W左右。     具体如何落实呢：     人员配置：     能够稳定一天
10个做单人员的工作室，常规就是3-4个人的配置，其中2个人负责指导带单，还有一个人负责统计数据
和给上家交单结算，你当天赚多少钱当天就能算出来，还有一个就是负责面试、以及网络招聘平台推广
和一些与人力资源公司合作的商务事项。面试这块的安排是极其重要的，带单和面试的HR需要不同的人
负责，一方面除了要在各个渠道发布招聘信息外，也要负责邀约和现场面试的工作。     现场面试这
块我觉得也是一个重点，因为里面涉及两个关键直接决定的人员去留以及人员产值，一个是对来兼职的
人员做一个基本的判断，也就是说这个人有没有做过这样的拉新任务，根据他的实际情况给他具体安排
任务，另一个是如何合理安排给带单人员。     办公室场地：     公司地址要选在大学城或商圈
附近，租一个新一些的写字楼的办公室，场地方面至少需要2个以上的独立空间，因为面试、做单、都需
要不同的空间来隔离。     兼职招聘：     一般地推网推和这种通过招聘渠道拉新的玩法的区别
是如何找到合适的人群，通过网络招聘、邀约、线下面试、入职签约等流程过来的人信任会远远强于网
推和路边地推，不过整个公司的形象（人员、环境）、招聘的流程（流程、话术）一定感觉正规，否则
极度影响口碑和转化率。     常见的招聘渠道：     （1）各个网络招聘平台的投放    



（2）本地群、贴吧推广     （3）本地人力资源公司    
（4）抖音发布招聘兼职，抖+投放五公里范围内     （5）BOOS直聘、青团社、店长直聘、兼职猫
（6）老带新     老带新这块是非常重要的，因为很多兼职人员来公司做单成功后，已经建立一定的
信任，在做单结束后可以直接给张宣传单页，并告知带朋友来做单的奖励政策，比如带1个朋友做单后奖
励30元/人，后期可以给工作室大大节约招聘成本。     另外，兼职人员的必须全部引导到公司提供
的号中，不允许带单人私加做单的，如果带单人员数量超过3人可以考虑设置一个主管职位，由主管负责
考核管理这部分带单人员，每天由主管将带单人员的情况及收单的任务上交。     任务：     任
务方面，可以根据任务的类型、难度及要求做一个划分，先做哪些后做哪些都要有规划好整理成任务包
，然后将任务流程打印出来用文件夹管理，如果任务包中的某个任务因为停单的原因不能做，随时换其
它任务做，不要一直纠结一个单子，说白了效率*重要。     希望以上解答能给大家一些帮助。 
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