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产品详情

      ISO14001环境管理体系的建立和实施遵循自愿原则，由组织ZUI高管理者决策是否建立和实施IS
O14001环境管理体系。如果组织决定建立体系，具体应完成以下几个方面的工作：      首先，要做
好人、财、物方面的准备。由ZUI高管理者书面任命环境管理者代表。ZUI高管理者应授权建立相应的机
构，并给予人力和财物方面的支持，以保证体系建立和运行的需要。      第二，要做好初始环境评
审。这项工作是对组织的环境管理情况进行评价，总结经验，找出存在的主要环境问题并分析其风险，
以确定控制方法和将来的改进方向。一般来说，要做初始环境评审，先应组建由从事环保、生产、技术
、设备等各方面的人员组成工作组。工作组要完成法律法规的识别和评价，环境因素的识别和评价，现
有环境管理制度和ISO14001标准差距的评价，并形成初始环境评审报告。      第三，要完成环境管理
体系策划工作。所谓的环境管理体系策划，就是根据初始环境评审的结果和组织的经济技术实力，制定
环境方针;确定环境管理体系构架;确定组织机构与职责;制定目标、指标、环境管理方案;确定哪些环境活
动需要制定运行控制程序。      第四，编制体系文件。ISO14001环境管理体系是一个文件化的环境管
理体系，需编制环境管理手册、程序文件、作业指导书等。      第五，运行环境管理体系。环境管
理体系文件编制完成，正式颁布，就标志着环境管理体系已经建立并投入运行。在体系运行期间，为审
查组织的环境管理活动是否已按环境管理体系文件的规定进行，环境管理体系是否得到了正确的实施和
保持，为确定体系的持续适用性、充分性、有效性，组织应组织内部审核和管理评审。贯穿这些工作始
终的另一项重要工作是全员培训。建立和实施环境管理体系强调全员参与。建立和实施环境管理体系的
任何一个环节，都有赖于全体人员共同努力，任何一个员工都不可能游离于体系之外，为使他们都能理
解并以实际行动支持体系的建立和运行，组织必须进行充分的培训，内容从ISO14001标准，到环境方针
，到适用法律法规，到个人职责，到重要环境因素，到体系文件，到作业指导书，到运行记录⋯⋯   
   如果组织在建立和实施ISO管理体系的过程中，需要（内审员）培训或者技术服务，可以向道一企
业管理咨询（无锡）有限公司寻求支持。    
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