
香港身份的方式盘点，教你快速移居香港！

产品名称 香港身份的方式盘点，教你快速移居香港！

公司名称 腾博智慧云商股份有限公司

价格 .00/件

规格参数

公司地址 红树湾壹号A座1805

联系电话 13648085207 13648085207

产品详情

小编就给大家盘点一下现行的香港移民计划有哪些？

一、香港输入内地人才计划（专才计划） 香港专才移民全称“输入内地人才计划”，民间俗称“工作签
证”。这个计划旨在吸引一些具有认可资历的内地优秀人才和专业人才到香港工作，以满足香港人才的
需要，提高香港在国际市场的竞争力。

申请要求

1. 申请人年龄需18岁或以上

2. 具有学士学位，特殊情况下，具备良好的技术资格、经证明的专业能力及/或备有文件证明的有关
经验和成就，亦可予接受

3.
申请前已确实获得聘用，而从事的工作须与其学历或工作经验有关，并且不能轻易觅得本地人担任

4. 薪酬福利（包括入息、住屋、医疗和其他附带福利）须与当时本港专才市场薪酬福利大致相同

5. 无犯罪记录

随行人员

配偶及18岁以下未婚及受养子女

居留时间

* 签注停留时间模式为：3年+3年+2年

* **人才的逗留期限模式为“3+5”年，不受其他逗留条件限制 



* 持中国护照的申请人需在国内出入境机构另行办理"逗留D"签注。

二、香港优秀人才入境计划（优才计划）

香港优秀人才入境计划 （Quality Migrant Admission Scheme），简称优才计划，是香港特区政府推出
的一个计划，目的是为了吸引优秀外地人才来香港定居。现在优才计划的申请环境也空前有利，在2023
年和2024年期间内取消配额限制，只要符合香港入境处的获批标准，无限制获批。

2. 具备良好的学历及财政能力，满足两套计分制度其中一套的分数要求

3. 具备良好中文或英文的书写及口语能力（中文口语指普通话或粤语）

注：计划不适用于以下国民：阿富汗、柬埔寨、古巴、老挝、朝鲜、尼泊尔及越南

随行人员

配偶及18岁以下未婚子女

积分制度

方式一：成就计分制

申请人曾获得杰出成就奖（例如奥运奖牌、诺贝尔奖、***或国际奖项）；

申请人可以证明其工作得到同业肯定，或对其界别的发展有重大贡献（例如获业内颁发终身成就奖）得
分为满分或者零分两种，满分才可申请

方式二：综合计分制

在综合计分制下，达到80分就可递交申请，若有三年以上以下工作经验：

1.上市公司

2.《福布斯》全球企业2000强

3.《财富》世界500强

4.胡润中国500强企业

可额外加20分，满分提至245分

评分项目包括：年龄、学历或专业资格、语言能力、工作经验、家庭背景等

居留时间

* 签注停留时间模式为：3年+3年+2年

* **人才的逗留期限模式为“3+5”年

* 持中国护照的申请人需在国内出入境机构另行办理"逗留D"签注。



三、香港进修移民

进修移民可以说是所有移民方案中门槛*低的一种，只要大专学历就可以申请，而且有一个好处就是：大
专学历英语不好都可以申请，办理进修移民可以硕士学位和身份一起拿，对于大专学历的朋友来说性价
比非常高。

1、申请人年龄18周岁以上；

2、拥有内地或海外同等专业的学士学位或相关国家认可专业的证书；

3、来港就读期间，申请人能自行承担本人及家属相关生活费用。即需申请人出示证据。

证明自己具有稳定的经济支持来源，以支付来港*少一年的生活费及学费（如：申请人本人、家长或监护
人的定期收入证明、银行储蓄证明，大概20-30万RMB）。

适合群体

1）青年群体

2）香港双非父母群体

3）企业家和家庭主妇的家庭组合

4）有多年工作经验的人

进修移民申请流程

1）申请及进修阶段

评估学业背景 -- 明确进修课程方案 -- 向港校递交申请 -- 获得港校录取通知 --
赴港进修（可全家赴港，同时获香港居民身份证）。

2）毕业并申请IANG签证

进修毕业 -- 申请IANG签证（非本地毕业生留港／回港就业安排）--
留港就业（申请人的受养人也可以在港工作或开展业务）

3）永居申请

在获得香港居民身份证在港工作满7年后，满足“以香港为常住地”的条件，申请人及其受养人都可申请
成为香港**居民。

由2022年12月28日起，各项输入人才计划逗留期限模式有了新的改变，申请获批的人士通常会获准延期

逗留五年或者六年，而且不受其他逗留条件限制。



四、香港高端人才通行证（高才通）

该计划目的在于吸引有丰富经验和高学历的高端人才到香港来探索新机遇。它将针对高薪、具有学历和
工作经验的优秀人才，发放为期两年的签证，配偶及18岁以下未婚受养子女也可以一起来香港。

申请要求

按照香港政府的分类，申请人符合以下三类任意一种，提交申请后，一般审批时间只需要4周。

类别A

不设人数限额。过去一年年薪达到港币250万元以上的人才，不论学历即可申请

类别B

不设人数限额。毕业于全球**大学并在过去5年累积3年或以上工作经验（包括全职和自雇）

类别C

每年上限10000人。未符合工作经验要求，但5年内毕业的**大学毕业生。

随行人员

配偶及18岁以下未婚受养子女可以一起到香港，可在香港工作、学习。获批模式一般是3+3，如果满足这
两个条件，可以直接申请逗留6年。

已经通过高才通在香港逗留2年以上。

总结：不同的申请方式申请条件不同，适合的人群也不同，大家可以根据自身实际情况选择适合自己的
香港移民方式。如想要灵活获得香港身份的建议通过香港优才，学术背景不够优秀且工作经验不够丰富
的话建议通过香港留学进修。
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