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产品名称 邯郸代写公司项目安全生产消防应急预案演练总
结报告范文

公司名称 邯郸市万帮会计咨询服务有限公司

价格 5000.00/件

规格参数

公司地址 河北省邯郸市邯山区光明南大街城市新秀写字楼
18层

联系电话 0310-3334555 13703109979

产品详情

1）应急救援的指挥和协调机构；有关部门在应急救援中的职责和分
工；

（2）应急救援预案的启动程序；

（3）危险目标的确定和潜在危险性评估；

（4）应急救援组织及其人员、装备；

（5）紧急处置、人员疏散、工程抢险、医疗急救等实施方案；

（6）社会支持救助方案；

（7）应急救援组织的训练和演习；

（8）应急救援物资储备；



（9）经费保障。

一套应急指挥体系打遍天下；即一个组织无论应对何种突发事件，指挥机构保持不变；组织机构不管怎
么变化，应急指挥体系不变，变化的只是应急角色上的那个人；所以通常情况下组织内每天的应急指挥
人员名单是需要专人维护，并张贴在应急指挥中心；每个角色也提前设置AB角色，A角色不在的时候，B
自动代替；

ICS应急指挥系统内各个角色是按照应急情况下的“应急职能”设计好的，不是按照实际行政级别赋予应
急角色，也不是按照组织内的“ 部门”来安排；也就是说，ICS的功能性、目的性更强（五大职能），
不会因为部门的职责或界面不清而延误战机；国内应急情况普遍是这样：所有部门的负责人都到了，但
是基本所有负责人不是太清楚自己具体应该干什么；当然，在实际应用中，应急角色的确定可以跟“日
常工作岗位”匹配，例如后勤组一般安排后勤部门或供应链部门担任，但有时也会超出“日常工作岗位
”职责，例如负责网络信息的人员一般也安排在后勤组下面。

应急角色需要提前进行赋能和资格评估。如前所说，应急角色是提前设计好的，每个角色的行动计划也
都是提前设计好的，在突发事件发生后的初期不需要指挥下令就可以按行动计划开展工作。通常情况下
，ICS中每个角色必须接受系统的培训和实际操作才能上岗，未参加过系统培训和评估的，不会在ICS指
挥机构里面出现。

ICS的应急指挥体系的大小是灵活的，可根据实际突发事件的大小、范围进行收缩和扩大；以作战组为例
，当突发事件较小时，作战组可能只有一个作战队伍；而当事件较大或跨区域时，作战组下面可能按照
（3-5）对1的比例进行扩编，如下图
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