
人力资源外包服务认证证书GBT33530-2017办理费用

产品名称 人力资源外包服务认证证书GBT33530-2017办理
费用

公司名称 深圳联江企业咨询管理有限公司

价格 888.88/套

规格参数 品牌:国家认监委
作用:招标加分
用途:承包业务

公司地址 深圳市龙岗区龙岗街道新生社区新旺路8号和健
云谷2栋11层1111室

联系电话 18617055902 18617055902

产品详情

人力资源外包服务认证证书GBT33530-2017办理费用

人力资源外包服务认证证书GBT33530-2017 是指企业根据相关的需求将某一项又或者是其他几项人力资
源或者职能外包出去，交给其他企业或者组织来进行管理，这样是为了可以降低人力成本，将实现效率*
大化，总体来分析，是为了可以将人力资源外包渗透到企业的内部以及所有认识业务，这包括了人力资
源规划，制度设计以及创新、流程整合、员工满意度的调查，以及薪资调查以及方案设计、培训工作、
劳动仲裁、员工关系、以及企业的文化设计等方方面面。力资源外包就是让企业利用外部资源带来*专业
的资源，使公司能够降低成本，提高效率，充分发挥企业自身的核心竞争力，增强企业对环境的快速反
应能力。管理模式。

 人力资源外包服务认证证书GBT33530-2017的申请条件。

  1. 营业执照或。

  2. 公司章程。

  3. 验资机构出具的验资报告或财务审计报告。

  4. 经营场所使用证明。

  5. 办公设施设备、信息管理系统等清单。适合业务发展的。

  6. 法定代表人身份证明。

  7. 劳务派遣管理制度，包括劳动合同、劳动报酬、社会、工作时间、休息休假、劳动纪律等涉及劳动



者切身利益的规章制度。

  办理人力资源外包服务认证证书GBT33530-2017的企业的基本特征:。

  1. 碱度：力资源外包所涉及的内容是传统人力资源活动的基础部分，即基础性，这是人力资源外包活
动存在的必要原因。随着社会进入21世纪，企业管理也变成了以人力资源管理为主，人力资源管理被提
升到了战略层面，而以前人力资源管理过程中的工作也转变为上层建筑。他来说，为了更好地发挥老板
战略合作伙伴的作用，还必须要求他将这些基本工作外包给组织，这样他才能腾出时间和精力进行战略
思考。

  2. 重复性：力资源外包活动具有重复性，这不仅表现在外包活动本身的具体内容上，还表现在企业对
人力资源外包服务需求的重复性上。人力资源外包活动的重复性是人力资源外包发展的可能原因。企业
对人力资源外包服务的反复需求，使人力资源外包获得了充足的发展动力。

  人力资源外包是指企业根据需要，将一项或多项人力资源活动所涉及的工作外包给其他企业或组织进
行管理。

  人力资源活动所涉及的“工作”首先包括人力资源及其载体——人，其次包括围绕人力资源载体——
人而产生的各种事务。

  还包括为人力资源执行的各种管理活动——人力资源管理职能。企业选择人力资源外包有助于降低风
险：。

  没有足够的工作人员处理人事安排，以及时了解政策变化。企业可能会承担罚款和员工仲裁等风险。
然而，。

  力资源外包公司提供的人才具有一定的工作经验，熟悉相关法律法规，在适应能力方面具有独特的优
势。
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