
恒奕英才 风险岗位外包 人事外包 人力外包公司 服务外包公司

产品名称 恒奕英才 风险岗位外包 人事外包 人力外包公司
服务外包公司

公司名称 恒奕英才（上海）人力资源有限公司

价格 88.00/件

规格参数 恒奕英才:人力资源外包
恒奕英才:人事外包服务
恒奕英才:人力外包公司

公司地址 上海市浦东新区富特西一路355号-高翔大厦

联系电话  13062733270

产品详情

人力资源外包，简称HRO。指企业根据需要将某一项或几项人力资源管理工作或职能外包出去，交由其
他企业或组织进行管理，以降低人力成本，提高效率。总体而言，人力资源管理外包将渗透到企业内部
的所有人事业务，包括人力资源规划、制度设计与创新、流程整合、员工满意度调查、薪资调查及方案
设计、培训工作、劳动仲裁、员工关系、企业文化设计等方方面面。

人力资源外包不是简单地人力资源含义与外包含义的组合，它有其特定的丰富含义。它是指利用组织外
部的资源，更经济、更有效地解决组织内部人力资源活动所涉及的工作。“人力资源”在“人力资源外
包”中含义扩大为“人力资源活动所涉及的工作”。

外包流程

1、了解企业需求：在与企业进行沟通之后，确定企业的需求。

2、确定外包内容：根据企业的需求，确定服务的内容。

3、选择外包机构：在确定服务的内容之后，选择人力资源外包机构。

4、签订合同：双方签订合同，明确各自权利义务。

5、协商并签订相关协议：根据相关协议，明确双方的权利和义务。



6、开展服务工作：根据服务内容，展开相应的工作。

7、监督并管理服务质量：对服务质量进行监督和管理，及时解决问题。

8、信息反馈与报告：定期向企业反馈服务进展情况，并根据企业要求提供相关报告。

9、结束合作：根据合作情况，对人力资源外包机构进行评价和考核。

恒奕英才（上海）人力资源有限公司，是一家专注于人力资源外包服务的解决方案提供商，主要服务于
国内众多高新技术企业。为企业提供招聘流程外包，风险岗位外包，人力资源外包等服务，业务范围覆
盖全国。

公司业务覆盖全国，在IT互联网、智能制造、人工智能、电子商务、房地产、电子通讯、物业、餐饮、

服装零售行业及快速消费品行业具有良好的信誉口碑。公司本着“以人为本，客户至上”的服务理念，

致力于为客户提供优质、核心、高效益的人力资源个性化解决方案。
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