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沈阳三级分销软件开发 源码交付

三级分销佣金的基本原理简单来说就是分销商有直接利益关系的就是三级，三级为一个佣金单位进行分
佣提成，超过三级不构成直接关系。分销商的利益关系达到三级就封顶了，不允许超过三级，三级作为
一个佣金标准进行前两个级别的分佣提成，超过三级无法构成直接关系，也就是不会产生利益链接。

可以了解一个基本原理，即O_>A_>B_>C_>D_>E_>F_>H,以上箭头为推广分销关系，由此分销关系得出
：A是O的一级分销商，B是O的二级分销商，C是O的三级分销商;B是A的一级分销商，C是A的二级分销
商，D是A的三级分销商;D是C的一级分销商，E是C的二级分销商，F是C的三级分销商;其中的某个角色
是几级分销商是相对于谁而言的。

(二)、三级分销佣金方案设置：

一般的三级分销的佣金主要是分为两种，即销售佣金和推广佣金。

其中销售佣金是指卖出的产品，不管是哪一级分销商卖出，得到了销售佣金的比例都是一致的。而推广
佣金是指每一个分销商的下级分销商卖出商品，上级分销商可以拿到推广佣金。推广佣金多只有两级。

同时需要强调分销等级是三级，由于销售产生关系的多只有三级。因为圈子裂变理论，每个人都可能成
为推广中的一级分销商，拿一级推广佣金。三级分销奖金比例后台设置规则?详细了解请点击在线咨询，
我们的人员详细为您解答!

(三)、三级分销系统运营模式决定利润比例及层级关系

三级分销的意思就是高层级就是三级，通过分销佣金来招募更多的分销商卖货，同时分销商a还可以在招



募下一级分销商b，当下级分销商b卖出商品时，分销商a也可以获取一定比例的佣金，这样的分销模式来
达到无限裂变的目的。

三级分销模式据商品类目设置佣金，通过两类佣金(抽成佣金与销售佣金)，既能刺激分销商发展分销，
销售商品，又能为大裂变提供技术支持和模式基础。

1、不同产品不同佣金比例

微分销商家所售卖的产品类型肯定有非常大的差异，同一个商家售卖的产品利润点也不同，那好就是根
据不同的产品设置不同的利润点。比如小饰品设置5%～10%，大件电器设置15～30%，保证自己的利益
，同时保证分销商积极性。

2、多样佣金分配类型

但从销售维度评估分销商能力，有时会有片面性。一般微商的三级分销系统其佣金可以被分为销售佣金
和推广佣金，两种佣金都设置同样的分配比例，也可以只根据微信三级分销模式为变量。

微分销佣金比例设置完后，分销过程一般都是在微信平台上进行的，以微信为载体，三级为一个单位，
人们可以无限的发展分销商，但是利益关系是有限制的，只能够在任意三级内有利益联系，三级以外的
佣金就和你没有任何关系了。

简单的解释就是如果三级分销系统中第三级分销商又发展了下一级分销商，那么这一级分销商就和原本
级分销商不存在任何的利益联系，两者之间并不能构成一个微商三级分销模式范围。

3、三级分销佣金调整的要求

现在的三级分销佣金在于佣金比例方面比较固定，只是根据等级的差别，进行比例的设置。

这个微信三级佣金方案有一个弊端，就是无法很好的辨别分销商的销售能力，因为只要发展多的分销商
，同样可以获得佣金，这样销售能力并不会提高。不过旺丰电商就很好的解决了这个问题，除了能对分
销商设置等级之外，还有奖励机制，对于销售能力好的分销商可以特别设置佣金比例，以区别于一些一
般能力的分销商。这样无形中形成了内部竞争，激发分销商提高自身的销售能力。——点击立即咨询更
多亮点功能。

三级分销佣金方案的基本要求是对于三级分销原理的理解，关于是三级分销佣金设置更加详细的步骤也
欢迎大家到旺丰电商运营学院学习。
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