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产品名称 SA8000 社会责任 管理 体系认证 星树咨询

公司名称 重庆星树商务信息咨询有限公司

价格 .00/件

规格参数

公司地址 重庆市渝中区两路口街道下徐家坡43号附2号16-
4#

联系电话  17353252975

产品详情

      SA8000过程可以提高一个企业对现存的和潜在的劳动者的吸引力，而HR就以此为
基础展开活动，CEPAA的科夫曼说，"利用SA8000过程有其纯经济意义上的价值"，她说。
"如果你是提高对工人的培训，你就会得到更为健康的伙伴和更忠诚的雇员。拥有更健康
的伙伴意味着对工人的投资，因为你可以得到更高的生产效率和士气的回报，调查发现：
人们会更加了解自己的工作，保持更好的培训水平并成为更合格的工人。人们肯定趋向选
择那些更有道德的、按人权约定行事的公司，他们会为此感到骄傲。 

 

        过去，只有公众团体，订约人和购买者关心社会责任问题。现在，HR人也在
关心,因为许多SA8000问题就属于HR领域----制定法定*低工资限额、保证工作安全等。 

        业内人士认为，SA8000有三种成本----评估现有状况、制定系统原则和程序
、控制和记录所需的时间成本；补救措施；第三类认证审查和不断进行的控制和监督审查
。 

SA8000认证咨询流程

        同ISO9000质量体系、ISO14000环境体系及OHASl8000安全体系认证一样，SA
8000社会责任管理体系认证过程大致包括以下步骤： 



       1、公司提交申请书：公司完成准备工作后，基本具备认证条件时，向认证机
构递交申请书，也可提前提交申请，在认证机构的指导下进行准备。 

        2、评审和受理。认证机构对公司递交的申请书进行评审，审核其内容是否
符合认证的基本条件，如符合则受理，不符合则通知公司不予以受理。 

        3、初访。社会责任管理体系十分注重现场表现，审核前对被审核方的访问
是必要的是。初访的目的是确定审核范围，了解公司现状，收集有关资料和确定审核工作
量。 

        4、签订合同。认证机构和委托方可就审核范围、审核准则、审核报告内容
、审核时间、审核工作量签订合同，确定正式合作关系，缴纳申请费。 

        5、提交文件。合同签订后，被审核方应向认证机构提供社会责任管理手册
、程序文件及相关背景材料，供认证机构进行文件预审。 

 

        6、组成审核组。在签订合同后，认证机构应指定审核组长，组成审核组，
开始准备工作。 

        7、文件预审。由审核组长组织审核组成员进行文件预审，如果社会责任管
理文件存有重大问题，则通知被审核方或委托方，由被审核方进行修改并重新递交文件。
如文件无重大问题，则开始准备正式审核。 

        8、审核准备。审核组长组织审核组成员制定审核计划，确定审核范围和日
程，编制现场审核检查表。 

        9、预审。委托方认为有必要，可以要求认证机构在正式认证审核前进行预
审，以便及时采取纠正措施，确保正式审核一次通过。 

        10、正式认证审核。由认证机构按审核计划对被审核方进行认证审核。 

        11、提交审核报告和结论。根据审核结果可能有三种结论，即推荐注册、推
迟注册及暂缓注册。 

        12、技术委员会审定。对审核组推荐注册的公司，认证机构技术委员会审定
是否批准注册，如未获批准则需重新审核。 

        13、批准注册。认证机构对审定通过的公司批准注册。 

        14、颁发认证证书。认证机构向经批准注册的公司颁发SA8000认证证书。 

     



15、获证公司公告。认证机构将获证公司向SAI备案，由SAI在其网站公布。 

        16、监督审核。认证机构对获证公司进行监督审核，监督审核每年一次，认
证证书有效期为三年，三年后需进行复评。

        

         重庆星树商务信息咨询有限公司，是一家从事ISO体系类认证、企业荣誉类资质的专业化，
企业服务型公司。公司拥有国家信用管理师16名，ISO咨询老师35名。全国均可办理。主要经营：SA8000
社会责任管理体系/AAA诚信管理体系/标准化良好行为证书、五星售后服务认证  、CCC认证、
ISO管理体系认证、 iso50001能源管理体系、测量管理体系认证证书、生活垃圾分类处理服务能力评价认
证证书、清洁企业等级资质评价认证证书、合同履约能力测评认证证书、有害生物防治等级资质等。
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