
长沙教师考编培训 长沙教师考编培训 长沙教师资格考试
2023年报考报名补充通知

产品名称 长沙教师考编培训 长沙教师考编培训
长沙教师资格考试 2023年报考报名补充通知

公司名称 湖南湖湘三人行教育咨询有限公司

价格 .00/件

规格参数

公司地址 湖南省长沙市岳麓区望月湖街道荣湾镇190号第0
01栋201-2号商铺

联系电话 0731-82295042 17673105473

产品详情

在教资面试环节中，分数权重大多来源于一部分：

一是结构化、答辩的答题具体情况，中心组织、思路、维度、深度、能力、价值观等。

二是你的教学内容的流畅度、课堂活动组织，语言组织表达、讲台风格、肢体动作、穿着、礼仪等教学
方法与技巧教态的细节。

结构化

图片

教师资格证面试环节的结构化问答**题既能分为七大独立模块，其中2是自我感性认知、人际沟通、组织
管理、应急应变、综和分析以及教育教学类、时事政治类（文化教育相关部分为主）。听题抽到的两个
存在的问题，可能性是这七13类重要角色几大类，也不过同属一类。

1、自我认知类

这一类型的题时其原因考察高考考试作为自身的人的生理、心理、社会活动以及周围事物关系所进行的
观察、体验、感知和评价等方面。通常在教师资格考试中极为种类的是对自己的认知（性格／价值观／
人生志向等）和对职业的认知（学校教师职业）。

例如：你的*大的缺点／缺点是怎样？请做一下简短的你好？你原因要考取教师上岗资格证？你对教师职
业的共同的朋友是怎样？

2、人际沟通类



作为学校管理者，是连结到学校与家庭、社会的桥梁。在其组织管理和教育教学活动中，需要注意观察
与不同对象（学校领导、同事、家长、学生）的沟通交流。

作为人际沟通类的选择题目有三个特征：

“人”，题干当中为考生设定政治身份，这就警示大家说在答题的过程中，摆正自己的位置自己的社会
身份，特定真正身份做特定的事情．

“情境”，题干中都有更加明显的矛盾激烈冲突或是具体的争议。

“怎么办”“是不是做”“怎么会处理手段”，因为有这就好几道真题卷“但是市公安局110指挥中心家
长建议投诉问题，怎么办”。
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