
工程师职称评审，广东省助理工程师怎么升中级工程师？

产品名称 工程师职称评审，广东省助理工程师怎么升中级
工程师？

公司名称 广州锐狮企业咨询有限公司

价格 .00/个

规格参数 服务项目:工程师职称评定
项目类型:助理工程师职称评定
办理区域:广东省

公司地址 广州市天河区东圃一横路23号时代TIT广场1栋3
楼342单元

联系电话 020-82516439 13416446037

产品详情

很多人都认为职称不算是资格证，其实他是算的，由于实践中有些时候图鉴签字那就需要到职称证，全
国各地项目备案等都必须职称证，职称证等级分了五种：员级（基本已取消）、助理级、中级、副高及
、正高及。一般设计师到副高及职称基本上已经很难往上面一级，终究一般室内设计师难得优 秀著作。
因此我们一般人密切关注和攻破的便是助理级、中级和副高及职称，一般人大学本科毕业快几年能够拿
到副高职称？一切顺利的情形下是9年。

助理工程师报考条件：

1、中专毕业生，以前的具体政策一年实习期满后，考评合格，可初劳动定员级资格;员级资格满4年之后
，职称申报助理级职称资格(如中专毕业后上班时间已满五年就可以立即职称申报助理级职称资格)，不
过目前中专文凭基本上已经算不上做合乎职称评定前提条件范围内了，所以这个专技人员必须具体问题
具体分析；

2、大专毕业生，一年实习期满后，再担任本专
业工作2年，考评合格，可职称申报助理职称资格，或者大学毕业三年就可以鉴定助工职称；

3、本科学生，一年实习期满后，考评合格，可职称申报助理职称资格;

4、得到研究生学位后，再担任本工作中3年，考评合格，可职称申报中级职称资格，如果要申请办理助
理工程师职称，大学毕业就可以评定;

5、博士研究生获奖者，考评合格，可职称申报中级职称资格。



助理工程师一般前提条件是中专学历5年，获得技术人员资格四年，考评合格；或专科毕业三年，考评合
格，或者大学本科毕业实习期满。但有的地方审查的前提条件不一样，详细信息可找我们详细了解，仅
有评选为了助理工程师，取得的任职年限，才可以参与更高一级的职称评定。依照正常情况下而言，一
个大学本科毕业的时候依照24岁测算，评定中级时大约29岁以后，假如说您一开始不急于一时，不然评
个部门的助工，换句话说非要停个三五年再评人力社保局的助工证，到那时候您得比其他人至少晚个3-5
年才能评中级，30岁恰好是专 业人才事业上升期，可您偏要在这时候因为一个职称耽误事，因小失大！
所以还在纠结的小伙伴们，尽早赶快预约报名！

为何一般公司说助理工程师没有用，我总结了极为重要的二点，一点是公司不明白，除非是说公司有专 
业的单位协助人员评定中级职称才会知道助理工程师的功效，一般公司只需公司不能使用就基本不太在
意助理工程师问题;第二点便是辞职难题，为什么那么多情况下公司说你别管了，公司会到时间让你评定
的，由于不然公司让你评定的是公司资格证书，不然公司就是给你一个“聘”的资格，反正就是不想给
你申请办理，由于公司担忧人才外流，一办了资格证书了什么都有了，一旦辞职公司任何东西都捞不着
，假如说公司便是不会给你申请办理，和你说没有用得话你就不要办了，等你说走就走你察觉自己啥都
没有，虽然你享受助工待遇，可是仅仅是在这一公司，等着你出去你必须重新开始，许多工程类人才面
对这些难题都是会迟疑，所以假如说您对于未来有准备，千万不要相信这类谬误了，后吃大亏的是你自
己啊!

许多人才很在意自己的是否能评定助工，实际上这种观念方向错误，由于评助工时不单单是难题，也有
文凭、期限、等诸多问题，这些都是助理工程师审查时候的务必项。

    “评审”又是什么意思？主要的意思便是你很有可能合乎职称资格标准，又很有可能不符，交原材
料去联合会让权威专家审一审，合乎就公示公告一下发了证，不符就退原材料。

除开期限到，还要一些什么标准？各个省份都不太一样，乃至每个地方都不一样，我就是对广州市比较
了解，举例子一下，其他地区能够网络查询一下当地职称网或是人力资源和社会保障局等。

助理工程师职称是职称评审的起步，评审标准也是较为容易满足的一种职称。如今，很多城市针对助理
工程师职称的评审的重要性有所下降，申请中级技术工程师职称工作的人员便不再规定需有助理工程师
资格证书。因此，申请办理助理工程师的专 业人才也会有所降低。但是，对于许多专 业人才而言，不符
合中级职称申请规定，先获得一个助理工程师职称也是一个不错的选择。那样，申请助理工程师职称必
须满足什么样的条件呢？

简单来说“评定”便是你早已符合实际职称资格标准了，走个流程，你给予一下必需材料，有关部门核
实一下发了证。相关部门范围非常大，能是人力资源市场、人力资源局、建委、技术性资格评价中心、
一部分国营单位这些。她们授予的证有区别吗？自然有差别，差别之后再详说。

假如说您没时间备考、没时间整理材料、没时间看现行政策、并且不清楚职称审查规定，感觉自己无法
留意到一些细节难题，并且出题的时候我们很有可能没办法搜集的充足全方位，只需你达到之上一切一
条，尤其是不了解每一年助理工程师鉴定相关要求的情形下，认准职称代评组织吧，都能够给您处理。

许多工程类专 业人才工作中了一段时间后，要面临个人职业发展的短板，而要想在建筑业发展就应当提
早努力做好自己职业发展规划，而怎样充分利用已经有积累的经验，完成岗位收入里的升职，使职业发



展规划维持持续奋发向上的发展趋势，是许多工程类专技人员一定要考虑的问题，而获得有关的证/职称
，无论是对工作内容还是收益等多个方面，都是会带给自己非常大协助。
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