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联系电话 021-31663697 18964356869

产品详情

2022年医保报销新规定

近很多小伙伴在后台问医保报销的问题，上海劳务派遣公司把大家常问的问题总结了一下：

2022年医保报销有什么新规定?

看牙可以报销吗?

医保报销的比例和计算方式是什么样的?

以上问题都会在的推文中解答，欢迎大家转发分享。

2022年医保报销新变化

门诊费用也可报销

2021年4月，国务院办公厅印发了《关于建立健全职工基本医疗保险门诊共济保障机制的指导意见》，明
确门诊费用纳入医保报销范围。

那门诊报销怎么能多报一点呢?

1、去定点门诊医院就诊



跟住院一样，想要报销门诊费用，就得去定点门诊就医，只有在定点医院产生的门诊费用才可以用医保
报销。

2、小病尽量去等级低的医院

因为很多人一生病就往大医院跑，挤占了大医院的医疗资源，所以为减少此类现象，医保政策也往小医
院有所倾斜。

小医院的医保待遇往往比大医院要好不少，不仅起付线低，而且报销比例也相对较高。

3、做好特殊门诊待遇认定

特殊门诊主要为慢性病患者和大病患者提供诊疗服务。它们都有个共性，那就是需要长期到特殊门诊开
药或治疗，开销不小。

所以医保的特殊门诊报销待遇就非常实用了，可以帮助患者减轻费用负担!

想要享受此待遇，切记先做好特殊门诊待遇认定，办理方式可选择线上和线下。

线下：带上身份证、社保卡、病历或检查资料去到定点医院的门特窗口，填写《门诊特定病种待遇认定
申请表》即可办理完成。

线上：一般在当地政务网上就可以办理。

2022年起

门诊看牙可直接报销!

2022年1月1日起，合肥市实施职工医保门诊统筹制度，在定点医疗机构发生的医疗费用按规定纳入医保
报销范围，待遇如下：

一个自然年度内，门诊费用(含口腔疾病)在职职工起付标准1000元，退休职工起付标准800元;

一级定点医疗机构支付比例60%，二级定点医疗机构支付比例55%，三级定点医疗机构支付比例50%，退
休职工的支付比例高于在职职工5个百分点;

在职职工年度支付限额为4000元，退休职工年度支付限额为5000元。

2022年7月，合肥市医保局明确：按照全省统一部署，从2022年7月1日起，合肥市将牙脱敏治疗、氟防龋
治疗、洁治等15个口腔类医疗服务项目新增纳入医疗保险支付范围。

无论是居民医保还是职工医保，只要符合报销政策，门诊洗牙看牙都可以报销了。

看口腔(或牙齿)不需要一次性超过起付金额才能报销，参保人员每次就诊看口腔或任何疾病，门诊金额
都是累加的，且不限定同一家医疗机构，累加至起付金额后以上的部分，即可享受门诊报销政策。

上海劳务派遣公司提醒：

门诊看牙科直接报销仅适用于部分地区，关于大家关注种植牙是否纳入医保支付，医疗保障局发布对十



三届全国人大五次会议第6184号建议的答复，回应将种植牙纳入医保支付范围的建议。

医保局表示，当前基本医疗保险制度主要还是立足于“保基本”的功能定位，保障参保群众的基本医疗
需求。相较于固定义齿、活动义齿等，种植牙属于更高层次的医疗需求，将其纳入医保报销既不符合“
保基本”定位，也不符合公平性、合理性原则和待遇清单相关要求。

因此，从现阶段医保制度整体发展状况、群众疾病治疗需求以及医疗保险基金筹资水平和抗风险能力来
看，暂时还没有能力将种植牙纳入医保支付范围。

2022年医保报销比例与计算方式

一、医保报销的前提条件

住院费用

注意：北京住院起付线为1300元，年度内高支付限额为40万。

“起付线”是医疗保险的起付标准，当看病花费可报销部分费用累计达到一定金额后才予以报销，此时
的一定金额即“起付线”。

门诊起付线为1800元，我们知道“起付线”以内的门诊费用不在报销范围，只能自付，当可报销部分费
用累计达到1800元后才予以报销。

举个例子：

如员工小张住的是三级医院，花了2万元，他报销多少呢?

首先去除1300元起付线，18700元是报销的基数，三级医院报销比例为85%，那么小张报销为：(20000-130
0)x 85%=15895元。
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